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1. PROGRAMAGCAO ANUAL DE SAUDE DE SAO JOSE DE RIBAMAR
2025.

APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Sadde de Sdo José de Ribamar, de acordo com a
legislagdo do Sistema Unico de Satde (SUS), em atencéo a Lei Complementar n® 141/2012,
apresenta a Programacédo Anual de Saude (PAS) para o exercicio de 2025. A PAS constitui-
se em um dos instrumentos de gestdo do SUS, sendo elaborada em consonancia com o
Plano Municipal de Satde (PMS). Delimita, no ano em exercicio, a atuagdo em saude do
governo municipal e tem como objetivo principal contribuir para o aperfeicoamento do
SUS, visando ampliar o acesso oportuno da populacéo as Acao e servigos de salde, com a

garantia da integralidade

A proposta para a Programagdo Anual de Saude para o ano de 2025 foi
construida com base na PORTARIA N° 750, DE 29 DE ABRIL DE 2019 que altera a
Portaria de Consolidagéo n® 1/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, para instituir o Sistema
DigiSUS Gestor/M6dulo de Planejamento - DGMP, no ambito do Sistema Unico de Satde
- SUS. Assim, este documento contém as Acdo, os indicadores, as metas, 0S recursos
financeiros e outros elementos que contribuem para o alcance dos objetivos do Plano
Municipal de Saude, sendo compativel com a Lei Or¢camentaria Anual (LOA) para o0 ano
de 2023.

Conforme determinam as normativas que regulamentam o SUS a Programacao
Anual de Saude (PAS), do ano de 2025, é apresentada ao Conselho Municipal de Salde,
para analise e acompanhamento das metas contidas no Plano Municipal de Saude - PMS
2022-2025 do municipio de Sdo José de Ribamar, indicando os recursos orgcamentarios a

serem executados nesse exercicio.

O resultado da PAS 2025 sera avaliado no Relatério Anual de Gestdo, com a

participacao da sociedade por meio do Conselho Municipal de Saude.



2. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS, INDICADORES E ACOES.

DIRETRIZ 1 — Garantir a¢des de atencdo integral a saude direcionada a toda a populacdo com foco na promocao, protecao,
controle e acompanhamento e recuperacao da saude, tendo como eixo estruturante a atencéo primaria articulada com os diversos
pontos da atencéo especializada.

Objetivo 1- Utilizar mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso a Atencao Primaria.

Indicador
DESCRICAO DA META INDICADOR (Linhabase) O Meta 2025
Valor Ano medida
1-Ampliar a cobertura populacional | Cobertura populacional
estimada pelas equipes da Atencdo | estimada pelas equipes de | 89,31 2022 Percentual | 100,0
Bésica Atencao Basica
Acoes:

Realizar nova territorializacdo no municipio com redefinicdo das areas de abrangéncia de cada ESF.

Confeccdo de mapa Inteligente de cada area, com limites territoriais e populacdo abrangente.

Manter o funcionamento das equipes de atencdo primaria e ampliar a cobertura populacional, monitorando o perfil epidemiolégico de
cada territorio

Organizar linhas de cuidado e cronograma para capacitacdo permanente dos profissionais da Atencdo Primaria.

Articular atuacdo multissetorial em grupos de maior vulnerabilidade como adolescentes, profissionais do sexo, familias de privados de
liberdade, tuberculose e outros grupos de risco estatisticamente associados.

Qualificar cadastros com no minimo um atendimento no periodo de 12 meses.

Cadastrar ou atualizar cadastros dos individuos, priorizando gestantes, criancas de 0 a 9 anos de idade e portadores de condicGes cronicas.

Solicitagdo de credenciamento de 01 (uma) equipe de Consultorio de Rua.

2- Ampliar a cobertura dos Agentes | Total do teto de ACS

Comunitarios de Saude credenciados e implantados 70,22 2022 Percentual | 100,0

Acoes:

Realizar mapeamento para inclusdo de area sem cobertura de ACS




Realizacdo de seletivo para a contratacdo de novos profissionais para as areas descobertas.

Supervisionar e monitorar o desempenho dos profissionais no uso da ferramenta do PEC

Reforcar a Politica de capacitacdo por meio do Programa “Mais Salde com Agente

3- Implementacdo da Estratégia
Amamenta-Alimenta Brasil em todos o0s
estabelecimentos da Atencdo Basica a
Saude.

Percentual de unidades de
saude com a estratégia | 100,0 2022 Percentual | 100,0
amamenta Brasil implantada

Acoes:

Realizar cadastro de identificacdo de criancas menores de 2 anos por meio das acdes de vigilancia alimentar e nutricional

Realizar a¢gdes de promocao, protecao apoio ao aleitamento complementar adequado e saudavel, de acordo com a EAAB

Implementar as a¢des intersetoriais e de carater comunitario para promoc¢éo de saude de criancas menores de 2 anos de idade, de forma a
apoiar familias e comunidades na adocao de modos de vida saudaveis e o controle de doencas e agravos decorrentes da ma alimentacao.

Realizar oficinas com os profissionais para elaboracéo das linhas de cuidados das diretrizes da estratégia Amamenta-Alimenta Brasil

Realizar semana de incentivo ao aleitamento materno, prioritariamente no més de agosto em alusdo ao agosto dourado.

4 - Implementar estratégias para o Cobertura do  Programa
aumento da cobertura do Programa o . 62,65 2022 Percentual | 69,50
o . Auxilio Brasil

Auxilio Brasil

Acoes:

Intensificar a busca ativa com os ACS em cada territorio para avaliar as condicionalidades de saude do Bolsa Familia.
Cobertura de

5-Acompanhar as condicionalidades acompanhamento das

do Programa Auxilio Brasil condicionalidades de Saude 27,11 2022 Percentual - 50,00
do Programa Auxilio Brasil.

Acoes:

Manter atualizado o cadastro dos usuarios com beneficios do Programa Bolsa Familia

Fortalecer o protagonismo de todos os profissionais das Equipes de Saude da Familia no acompanhamento dos beneficiarios, inclusive
sobre as funcionalidades do sistema e-Gestor.

Manter o SISVAN preenchido em 100% das unidades de salde.

Monitorar as equipes de salde que estdo inseridas no programa




6-Realizar as a¢Oes estratégicas por ano | Percentual de escolas

nas escolas pactuadas no Programa | pactuadas no PSE com acdes | 0,02 2022 NUmero 80,00
Saude na Escola estratégicas no ano.

Acoes:

Manter atualizado o Guia para a realizacdo das acGes do PSE, incluindo responsabilidades entre as equipes da Atencdo Primaria e
Educacéo.

Desenvolver acdes prioritarias nas escolas pactuadas.

Monitorar a realizagdo das atividades pelas equipes da APS

Realizar reunides com o grupo condutor do programa para planejamento das acdes nas escolas pactuadas.

Elaborar cronograma de execucdo do Programa juntamente com a equipe da Secretaria Municipal de Educacao.

Incluir as a¢bes do Programa no calendério letivo das escolas municipais pactuadas.

Realizar reuniBes entre as equipes da APS, gestores e educadores das escolas sobre a execuc¢ao do programa em cada territorio

Encaminhar relatérios mensais para a SEMED para 0 monitoramento conjunto das escolas contempladas

Elaborar o guia de preenchimento das fichas de atividade coletiva no PEC/CDS para informacao das acdes no Sistema e-SUS.

Capacitacdo das equipes da APS para a implementacdo das acdes e preenchimento das fichas de atividade coletiva no PEC/CDS

Realizar as a¢Oes do Programa Mais Satde Bucal na Escola nas escolas municipais, conforme idade escolas preconizada

7-Implantar nas unidades bésicas de
saude a promocao de acles relativas a
promocao de habitos de vida saudavel e

Percentual de unidades de

saude com agbes do Crescer |, 2022 | Percentual |100,0

pratica corporal — Crescer Saudavel e _Saudével € Proteja
Proteja implantadas.
Acoes:

Realizar oficinas com as Equipes da APS para operacionalizar o plano de a¢des do Plano Municipal pela Primeira infancia (PMPI)

Implementar a¢Bes que promovam o consumo de alimentos saudaveis e reduzam o consumo de alimentos ndo saudaveis e bebidas
acucaradas para criangas e adolescente em todas as escolas pactuadas pelo Programa Saude na Escola.

Realizar encontro com as Equipes da APS para planejamento das a¢fes do Programa Crescer Saudavel

Realizar as a¢0es prioritarias do Ciclo 2025-2026 (Prevenc&o da violéncia e promocéo da cultura da paz; Verificagdo da situagdo vacinal;
Saude sexual; Alimentagdo saudavel e Saide mental) nas escolas pactuadas no PSE.

Identificar e cuidar das criangas com sobrepeso e obesidade nos territorios




8-Implantar o Prontuério Eletrénicodo | N° de UBS com Prontuario

Cidad&o (PEC) nas Unidades Basicas | Eletroénico do Cidadao (PEC) | 0,00 2022 Percentual | 100,0
de Saude com ESF implantado.

Acoes:

Capacitar profissionais para operacionalizar o registro de informacéo no PEC

Supervisionar e monitorar o desempenho dos profissionais no uso da ferramenta do PEC

Finalizar a implantacdo do PEC nas UBS que ainda utilizam CDS.

9-Informatizar 100% das unidades | Percentual de UBS 0.00 2022 Percentual
basicas de salde do municipio. informatizadas ’ 100,0
Acoes:
Estruturar logistica nas Unidades de Saude para funcionamento do PEC
Garantir a manutenc¢do dos equipamentos de informética.
10-Atingir o ISF das metas Zlec g;:n;ggl deara metzss
guadrimestrais pactuadas para os|. . ¢ P 47,5 2022 Percentual | 100,0
a ) . indicadores nos
indicadores do Previne Brasil. ) . i
guadrimestrais avaliados

Acoes:

Realizar reunibes com as equipes de Sistemas de Informacfes e equipes APS para andlise continua do processo de trabalho e
monitoramento das metas pactuadas para alcance dos indicadores.

Realizar a¢des de educacdo permanente para fortalecer o trabalho dos profissionais da atencdo primaria a saide em relacéo a organizacédo
do processo de trabalho, protocolos e linhas de cuidados para a populacdo acompanhada na APS, seguindo a estratificagdo de risco

Estabelecer cronograma de reunides com as equipes da Atencao Primaria nas UBS e capacitacdo de todos os profissionais das Equipes de
Saude da Familia, dentro de suas competéncias especificas para melhorar o acesso e a qualidade da informagé&o registrada nos Sistema de
Informac&o da atengéo primaria.

Apresentar o consolidado de desempenho das equipes nas reunides do Conselho Municipal de Saude de avaliacdo dos relatorios
quadrimestrais.

Monitorar quadrimestralmente as metas preconizadas pelo Ministério da Saude.

11-Capacitar, a partir de diferentes
tecnologias, os profissionais da Atencao
Primaria em Saude (APS), e demais

NUumero de capacitacdo

. 12 2022 NUmero 15
realizadas no ano




niveis de atencdo, em relacdo aos
Protocolos Municipais, Estaduais e
Federais em Saude, além de temas que

emergiram de lacunas de
conhecimentos dos proprios
profissionais.

Acgoes:

Ofertar cursos de Aperfeicoamento em Programas Assistenciais na APS — modalidades presencial ou remota, com mddulos referentes a:
1. Atencdo Primaria & Saude — Estratégia Satde da Familia 2. Acolhimento com Classifica¢ao de Risco; PIC’s 3. Satude da Crianga 4.
Saude da Mulher 5. Saude da Mulher — assisténcia ao Pré-natal 6. Apoio Social; Satde do adulto, homem e idoso; odontologia e IST’S.

12-Manter o0s servicos da Atencdo
Primaria em Saude em funcionamento

NUmero de servigos da
Atencdo Primaria em Saude
mantidos em funcionamento.

100%

2022

NUmero

100,0

Acgoes:

Realizacdo de apoio matricial a 100% das Equipes de Estratégia de Saude da Familia a partir do apoio desenvolvido pelas Equipes

Multiprofissional.

13-Ampliar o atendimento em Servico
de Nutricao, especialmente para grupos
prioritarios - hipertensos, diabéticos e
obesos (disponibilizando consultérios
com equipamentos antropométricos,
em bom estado de conservacao,
computador com acesso a internet e
demais equipamentos necessarios).

Percentual de servigos com
Servico de nutricao
equipamentos
antropomeétricos (e afins) e
Computadores com acesso a
internet.

100,0

Percentual

100,0

Acoes:

Garantir o funcionamento dos servicos das 53 Equipes de Saude da Familia de acordo com os protocolos clinicos estabelecidos para todos
0s grupos, saude da mulher, crianca, adolescente, homem, pessoa idosa e afins

14-Implantar equipes
multidisciplinares  com  psicologia,
farmacéutico, nutricdo e fisioterapia,

NUmero de
multiprofissionais
implantadas

equipes

0,00

2022

NUmero

04




para atendimentos e promocéao de acoes
de prevencdo em saude nas escolas
(gravidez na adolescéncia, drogadicéo,
Infeccdo Sexualmente Transmissivel -
IST - entre outros) e programas de
promocdo da saude voltado a
portadores de condicgdes cronicas.

Acoes:

Implantar e estimular nos servicos de saude, uma rede de atencdo que garanta linhas de cuidado, na perspectiva da integralidade;

Fortalecer a assisténcia bésica no cuidado nutricional, facilitando e garantindo o acesso e a qualidade da atencdo necessaria ao
enfrentamento dos fatores de risco das doencas e dos agravos a salde;

Formar e qualificar os profissionais da rede basica para o correto atendimento a satde nutricional;

Estimular a participacdo e inclusao nas acGes de planejamento;

Promover a atenc¢do integral a salde em todas as fases da vida desenvolvendo estratégias voltadas para a promocao da equidade para

distintos grupos sociais;

15-Intensificar acbes educativas para a

Numero de a¢des educativas

promocao da saude do homem voltadas a saude do homem 2022 45 Numero 57
Acoes:

Garantir 0 acesso a consulta com urologista aos homens para rastreamento de cancer de prostata e pénis.

Capacitar e estimular os profissionais para a implantacdo do Pré natal do homem

Elaborar materiais educativos sobre a importancia do auto cuidado masculino na prevencéo de doengas

Estimular a flexibilidade para consulta para publico masculino

16-Garantir o acesso a consulta com

urologista aos homens para | Numero de consultas com 2022 NGMero 240

rastreamento de cancer de prostata e
pénis.

urologista

Acoes:

Capacitar e estimular os profissionais para a implantacéo do Pré natal do homem

Elaborar materiais educativos sobre a importancia do auto cuidado masculino na prevencéo de doengas

Estimular a flexibilidade para consulta para puablico masculino




17-Implantar consultorios do fumante
em Unidades Basicas de Salde

NUmero de consultérios do
fumante implantados

2022

ndmero

Implantar o servi¢co em unidades referéncia no municipio

Capacitar os profissionais e equipes para o tratamento intensivo ao tabagista

Sensibilizar os profissionais e equipes pra o tratamento intensivo ao tabagista

Confeccéo de folder e cartazes educativos para divulgacéo do servico

Objetivo 2-Adequar a rede fisica e melhorar a seguranca, a ambiéncia e a infraestrutura das unidades de satde.

Indicador (linha base)

INDICADOR Unid.
Valor ANo medida

DESCRICAO DA META Meta 2025

1-Adequacdo das estruturas das | Percentual de unidades de
unidades de saude da familia saude da familia com | 100,0 2020
estruturas adequadas

Percentual | 100,0

Acgoes:

Reformar e ampliar as UBS em funcionamento;

Garantir a manutencao da estrutura fisica das unidades béasicas de saude.

Garantira a renovacdo do mobiliario das unidades basicas de salde.

Garantir a renovacdo dos equipamentos das unidades basicas de satde.

2-Construcéo de 04 Unidades de Saude | Numero de unidades

para implantacéo de 04 equipes ESF construidas 36 2020 numero 01

Acoes:

Solicitagdo ao MS de construcdo de UBS e credenciamentos de ESF para aumentar a cobertura da populagéo a descrita

Construir unidade béasica de satde em regides sem cobertura.

3-Assegurar investimentos na APS | Percentual de UBS com
garantindo aquisicOes e/ou reposicdo de | infraestrutura adequadas ao
equipamentos, mobilias e materiais | funcionamento

necessarios ao funcionamento de 100% 100,0 2020
das UBS, acordo com manual de
estruturacdo de UBS do Ministério da
Saude

Percentual | 100,0

10



Acg0es:

Aquisicao de equipamentos modernos e de informética, com boa qualidade, para os profissionais de satde desenvolverem o trabalho com
eficiéncia, ofertando servigo de salde de qualidade para a populacéo.

Aquisicdo de mobilidrios adequados para as unidades de saude, facilitando o processo de trabalho dos profissionais, bem como para
populagéo ser atendida com exceléncia.

Realizar manutencao do mobiliario para garantir o funcionamento dos servicos de atencdo primaria (UBS), e Programas de Salde.

Realizar manutencao corretiva dos equipamentos

4-Garantia de manutencdo corretiva | Percentual de UBS com

dos equipamentos das Unidades Basicas | equipamentos em | 100,0 2020 Percentual | 100,0
de Saude manutencao periodica

Acgoes:

Contratacdo de equipe técnica de manutencao.

Realizar manutencdo em 100% dos equipamentos,

Manter atualizado a lista de equipamentos das Unidades Basicas de Salude

Realizar levantamento das condi¢fes dos equipamentos das UBS e estabelecer cronograma de manutencgéo corretiva.

5-Garantia de reposicdo insumos para | Percentual de UBS com

as Unidades Bésicas de Saude reposicdo  continua  de | 100,0 2020 Percentual | 100,0
insuMos

Acoes:

Garantir reposicao continua de insumos em todas as Unidades Béasicas de Salde

Manter controle de estoque organizado.

6-Garantir distribuicéo de | Percentual de UBS com
me_dlcamen,to_s de uso continuo nas dlsponlbl_lldade ininterrupta 100,0 2020 Percentual | 1000
unidades basicas de saude de medicamentos de uso
continuos
Acoes:

Garantir reposi¢do continua de medicamentos para 100% das farméacias basicas das ubs .

Informatizar o controle de estoque e fornecimento de medicamentos e insumos farmacéuticos de uso continuo

11



7-Aquisicdo  de  equipamentos e 01 2020 namero 01
matérias permanentes para a atencéo

primaria junto ao MS

NUmero de propostas
cadastras

Acoes:

Cadastrar propostas de aquisicao de equipamentos e materiais em tempo oportuno

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para melhoria da estrutura e servicos das Unidade Basicas de Salde

Objetivo 3 — Garantir o acesso aos servicos de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar aos usuarios do SUS.

Indicador (linha base)
DESCRIC}AO DA META INDICADOR Meta 2025

Unid.
Valor AnNo medida

1-Manter a regulacdo para o | Percentual de pacientes em
tratamento Fora do Domicilio— TFD. | Tratamento Fora do | 100,0 2020 percentual | 100,0
Domicilio regulado

Acoes:

Realizar anualmente cadastramento e acompanhamento dos usuarios do TFD

2-Garantir a oferta de servigos
especializados  (consultas, exames, | Percentual da populagdo
cirurgias), de forma a ampliar o acesso | vinculada a Regulacdo com | 100,0 2020 percentual | 100,0
da populacdo encaminhada pelo SUS | atendimento garantido
aos servicos especializados.

Acoes:

Manter Pronto-Atendimento 24 horas para atendimento médico de urgéncia e emergéncia.

Qualificar a Rede de Urgéncia e Emergéncia no transporte e atendimento as condi¢fes agudas de gestantes e prematuros.

Manutencéo de encaminhamentos para referéncia no Diagndstico e Tratamento de LesBes Precursoras do Cancer do Colo de Utero (SRC)

Encaminhar para o TFD relatorios de pacientes encaminhados para as referéncias de tratamentos ambulatoriais e hospitalares
especializados.

Operacionalizar a pactuacdo na CIB para execucgédo das cirurgias eletivas.

Manter Pronto-Atendimento 24 horas para atendimento médico de urgéncia e emergéncia para pacientes psiquiatricos no Hospital
Municipal de S&o José de Ribamar.
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Qualificar a APS, CAPS e Rede de Urgéncia e Emergéncia no atendimento e cuidado aos pacientes psiquiatricos.

3-Informatizar a central e manter o | Regulacdo de  consultas
setor regulador da SEMUS. especializadas, exames e
procedimentos, cirurgias
eletivas.

100,0 2020 percentual | 100,0

Acoes:

Manter atualizada o cadastro de usuarios em tratamento continuo e encaminhados para as referéncias pactuadas para a populacdo de Sdo
José de Ribamar.

Avaliar e monitorar continuamente a oferta de servicos ambulatoriais e hospitalares e cumprimento das metas, conforme definidos nas
pactuacdo, para ampliacdo da oferta.

4-Assegurar investimentos ao Hospital
Municipal e Laboratorio de analises
clinicas, CAPS, CAF, CER, garantindo
manutencdo predial, equipamentos, | Percentual de unidades em
mobilias e materiais necessarios ao | funcionamento
funcionamento das Unidades, bem
como a manutencdo preventiva e
corretiva, conforme necessidade.

100,0 2020 percentual | 100,0

Acoes:

Manutencdo dos servigos de média complexidade ambulatorial e hospitalar

Manuten¢do do Hospital Municipal: realizar manutencéo preventiva, trimestralmente em todos os equipamentos, internos e locados.
(Carro de anestesia, monitores, carro de bisturi, cardiotocografo, aspirador, ventiladores, etc..; Realizar Inspecdo e teste dos equipamentos
3 dias na semana. Para que seja mantido constancia na qualidade da funcdo dos equipamentos; garantir a qualidade do servico com
realizacdo de um checklist diério nos setores com o objetivo de concluir tarefas com mais rapidez e eficiéncia

Manutengéo preventiva do Centro de Reabilitagéo

Manutengdo preventiva do Laboratorio Municipal de Analises e Clinicas

Manutencéo das Atividades dos Servigos Especializados em Saude e Assisténcia Farmacéutica -CAF

Adquirir e repor equipamentos e material permanente de acordo com a necessidade dos servigos de média complexidade.

Garantir servicos de manutencdo (agua, luz, telefone, sistemas de informacdo, limpeza, correios, exames diagnosticos, aluguéis de
veiculos, equipamentos e imoveis).
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Aquisicdo de material de consumo, insumos laboratoriais e saneantes hospitalares

5-Implantar 01 servico de mamografia | Nomero de Servico de .
no argbulatério do Hgspital Muni%ipal Mamografia Implanta?do 0,00 2020 Numero 01
Acoes:
Manutengéo das atividades e servigos
Manutencéo preventiva dos equipamentos
Educacdo permanente para os profissionais
6-Implantar 01 servico de tomografia | NOomero de Servico de .
no Hgspital Municipa(I; ’ tomografia Implantad% 0,00 2020 Numero 01
Acoes:
Manuteng&o das atividades e servigos
Manutencdo preventiva dos equipamentos
Educacdo permanente para os profissionais
7-Aquisicdo de equipamentos e NGMmero de propostas
matérias permanentes para o hospital dastradas 01 2020 namero 01
municipal junto ao MS cadas
Acoes:
Cadastrar propostas em tempo oportuno
Aquisicao de equipamentos de ampliacdo e substituicdo para o Hospital e Maternidade de Sao José de Ribamar
Objetivo 4 — Ampliar a oferta de acdes e servicos de atencdo a saude bucal aos usuarios do SUS.
DESCRICAO DA META Indicador (linha base)
INDICADOR Unid. Meta 2025
Valor Ano .
medida
1-Ampliar a cobertura populacional | Cobertura populacional
estimada pelas equipes de Saude Bucal. | estimada  pelas  equipes | 86,71 2022 Percentual | 100,0
bésicas de saude bucal

Acoes:

Ampliar o0 acesso as ac¢des e servigos de promogéo, prevencao e recuperacdo da saude bucal, atraves de medidas individuais e coletivas,

mediante o estabelecimento de vinculo territorial.
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Acdes coletivas para educacdo de higiene oral, prevencdo, como palestras, escovacdo supervisionada, aplicacdes topicas de fluor,
conscientizacao e orientacdes de higiene;

Organizacao de fluxos de atendimento e acolhimento em atencédo a saude bucal;

Capacitagdo dos ACS para 0 acompanhamento e monitoramento da satde bucal dos individuos no territorio;

Realizar acdes educativas sobre a satde bucal nas escolas, por meio do Programa Salde na Escola; orientacdo de higiene e dieta.

Realizar aplicagdo topica de flior e implementar o Tratamento Restaurador Atraumatico nas criancgas, por meio do Programa Mais Salde
na Escola.

Capacitar todos os profissionais de odontologia para a Linha de Cuidado em Salde Bucal.

Promover trimestralmente encontros entre as equipes de salde bucal e saude da familia para discussdo do processo de trabalho.

2-Realizar atendimento odontologico | Proporcdo de gestantes com
com tratamento completo para no | atendimento  odontoldgico
minimo 60% das gestantes que | realizado 65,0 2022 Percentual | 60,0
realizam

pré-natal na APS

Acoes:

Estruturar a captacdo e acolhimento das gestantes, sensibilizando-as sobre a necessidade do acompanhamento odontolégico para protecdo
da saude da mae e do bebé;

Orientar as gestantes sobre higiene bucal, habitos alimentares saudaveis, dieta e amamentacdo nos primeiros 1000 dias de vida;

Acompanhar todas as gestantes cadastradas no pré-natal da UBS;

Desenvolver a¢des com foco na educacdo, prevencao e recuperagdo da saude bucal.

Organizar com a ESF o fluxo de consultas odontoldgicas da gestante;

Busca ativa das gestantes pelos ACS para 0 acompanhamento da saude bucal.

3- Manter o laboratério de protese | Nomero de LRPD em

, . . . 1 2022 NUmero 1
dentaria em funcionamento funcionamento

Acoes:

Monitorar os prazos com o laboratério de proétese , no que se refere ao tempo de entrega e qualidade do servico realizado.

Acompanhar o calendario de execucao desse servi¢co para cobertura em todas as areas das UBS

Realizar 20 a 50 proteses mensais
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4-Manter os servigos da Rede de Saude | Percentual de Servigos da
Bucal em funcionamento Rede de Saude Bucal | 100,0 2022 NUmero 100,0
mantidos em funcionamento.

Acoes:

Garantir e fornecer o completo estoque de material e insumos;

Capacitar os cirurgides dentistas e auxiliares frequentemente.

Manter a realizacdo de manutencgdes periddicas dos equipamentos.

Oferecer perfeitas condi¢des de atendimentos nas UBS, espaco fisico.

Monitorar as equipes de satde da familia.

Ampliar os acessos da populacdo a manutencdo da saude bucal.

DIRETRIZ 2- Garantir o acesso da populacéo as acdes e servigos de saude por meio da organizacao e fortalecimento das Redes
de Atencdo a Salde.

Objetivo 1 — Promover da Atencao Integral a Saude da Crianca e da Mulher e Fortalecimento da Rede Materno Infantil, com
énfase na qualidade da assisténcia do pré-natal, parto e nascimento

Indicador (linha base)
DESCRIQAO DA META INDICADOR Unid. Meta 2025
Valor Ano .
medida
1-Ampliar a raz&o de mulheres na faixa | Razéo de exames
etaria de 25 a 64 anos com um exame | citopatolégicos do colo do
citopatolégico a cada trés anos utero em mulheres de 25 a 64 | 0,36 2020 Razéo 0,40
anos e a populacdo da mesma
faixa etaria
Acoes:

Ofertar a coleta do Exame Papanicolau em todas as Unidades de Saude;

Realizar busca ativa a mulheres que ndo realizaram os exames em tempo oportuno;

Registrar no sistema de informacéo todos os exames realizados e fazer avaliacdo e monitoramento da cobertura.

Estipular metas de cobertura por unidade de satde de acordo com a populacéo estimada de cada area

Promover a capacitacdo e atualizacdo dos profissionais para coleta dos exames citopatologico

Providenciar agilidade dos resultados dos exames

Realizar Campanhas educativas em alusdo ao “margo Lilas”, prevencdo, diagndstico e rastreamento do cancer de colo de Utero
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Monitorar a intensificacdo da coleta de citologia do colo do utero na populacao feminina, prioritariamente na faixa etaria de 25 a 64 anos.

2-Ampliar a razdo de exames de|Razdo de exames de
mamografia em mulheres de 50 a 69 | mamografia de rastreamento
anos de idade. realizados em mulheres de 50 | 0,17 2020 Razéo 0,20
a 69 anos e populacdo da
mesma faixa etéria

Acgoes:

Ofertar o exame de mamografia para rastreamento do cancer de mama;

Promover agdes alusivas ao outubro Rosa com foco na Detecgéo Precoce do Céancer de Mama

Realizar busca ativa das mulheres que néo realizam o exame regularmente

Estimular a busca ativa das faltosas em consultas e na realizacdo da mamografia de acordo com a faixa etaria preconizada

Estipular metas de cobertura por unidade de satde de acordo com a populacéo estimada de cada area

Monitoramento e intensificacdo da realizacdo de mamografias na populacdo prioritariamente na faixa etaria de 50 a 69 anos.

Rastreamento de mulheres para as acdes de controle do cancer do colo de mama na APS.

Intensificar a realizacdo de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres ribamarenses de 50 anos a 69 anos cadastradas nas Unidades
de Saude

3-Investigar >90% dos ¢6bitos de | Proporcdo de Obito de
mulheres em idade fertil (10 a 49 anos) | mulheres em idade fértil (10 a | 75,60 2020 Percentual | >90,0
49 anos) investigado

Acoes:

Fortalecer e ampliar as a¢cdes de educacdo permanente com vistas a qualificacdo dos profissionais de salde no atendimento as gestantes

Manter a estruturagdo e publicagdo dos instrumentos de Atenc¢do a Saude da Linha de Cuidado Materno Infantil: tais como Linha Guia,
Carteira da Gestante e Notas técnicas.

Capacitacao dos profissionais de saude na Atencao Bésica sobre a atencéo integral a satde da mulher

Ofertar acOes de Planejamento Reprodutivo nas UBS

Promover a¢des educativas voltadas a satude da mulher

Monitorar mensalmente as investigacfes dos 6bitos maternos.

Fortalecer o Grupo Técnico de Agilizacio e Revisdo do Obitos nas UBS e do processo de investigacdo, cumprindo o tempo oportuno
determinado na Portaria n® 1.119/GM, de 5 de junho de 2008.
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4-Investigar os Obitos fetais e infantis Proporcdo de Obito fetal e
infantil investigado

70,0 2020 Proporcéao | >75,0

Acg0es:

Acompanhamento e monitoramento das Informag6es sobre os 6bitos fetais e infantis;

Elaborar Relatérios e Divulgacéo das informacdes

Realizar encontros educativos para discussao de casos de obitos, com foco na Seguranca no Cuidado e mitigacéo de eventos adversos.

Capacitar equipes da APS para atencéo integral a satde da mulher (acesso, acolhimento, fluxo e orientacées, planejamento reprodutivo,
pré-natal, parto e puerpeério).

Acompanhamento e monitoramento das Informagdes sobre os Obitos fetais e infantis;

Implantar referéncias e estabelecer protocolos de atendimento para mal formacdo fetal.

Manter a estruturacéo e publicacdo dos instrumentos de Atengdo a Salde da Linha de Cuidado Materno Infantil: tais como Linha Guia,
Carteira da Gestante e Notas técnicas.

Elaborar Relatérios e Divulgacdo das informacdes

Validar as amostras das investigacdes das esferas municipais

Fortalecer o Grupo de Trabalho de Agilizacdo da Investigacdo de Obito nas Regionais de Satde e do processo de investigacdo, cumprindo
o tempo oportuno determinado em legislacdo.

Capacitar equipes da APS para atencdo integral a saide da mulher (acesso, acolhimento, fluxo e orientacdes, planejamento reprodutivo,
pré-natal, parto e puerpério).

5-Reduzir o nmero de dbito infantil | NUmero de 6bito infantil | 56 2022 [ NOmero | 47

Acoes:

Realizar Educacdo Continuada com 100% dos profissionais de ESF para atendimento e estratificacdo de risco da gestante e da crianca.

Capacitagdo dos profissionais para cuidado integral as gestantes e criancas até 1 ano de vida;

Realizar estratificagédo e risco da gestante na primeira consulta em 100% dos atendimentos.

Realizar atendimentos de Pré-Natal, Puericultura e vacinacdo em todas as Unidades Bésicas de Saude do municipio.

Realizar 6 consultas de Pré-Natal para no minimo 45,0 das gestantes, sendo a 12 até a 122 semana de gestacao

Realizacdo de exames para sifilis e HIV no 1° e 3° trimestres do pré-natal

Integrar o grupo de trabalho para o0 monitoramento das a¢cdes do Plano Municipal da Primeira Infancia

Estratificar os recém-nascidos conforme protocolo de classificacdo de risco, determinando a linha de cuidados necesséria

Realizar Educacdo Continuada com 100% dos profissionais de ESF para atendimento e estratificacdo de risco da gestante e da crianca.
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Manter atualizado o protocolo de manejo da Sifilis gestacional

Garantir o tratamento adequado a 100% das gestantes diagnosticadas com Sifilis

6-Reducdo do numero de oObitos | NUmero de ébito materno .
maternos 03 2022 NUmero 02

Acoes:

Reativacdo do Comité Municipal de prevencdo do 6bito Materno, infantil e fetal nos 5 municipios. Fazer encontro regional anual com
divulgacdo de dados e estratégias.

Construir e implementar protocolo para prevencao de pré-eclampsia

Fortalecer as acOes de pré-natal das gestantes;

Realizar estratificagéo e risco da gestante na primeira consulta em 100% dos atendimentos.

Garantir atendimento humanizado e de qualidade nas UBS e maternidade durante o pré-natal, parto e puerpério;

Garantir os exames necessarios para as gestantes;

Realizar o matriciamento das equipes de Atencdo Primaria, maternidades e outros dispositivos da Rede de Atencdo a Saude.

Promover atencdo de qualidade ao parto normal e cesareo;

Ofertar acompanhamento puerperal no territorio pelas equipes de APS;

Garantir retorno a maternidade em caso de intercorréncias puerperais.

Propor¢do de gestantes e
7-Intensificar 0 rastreamento das | parceiros com teste rapido de
IST/AIDS nas gestantes e parceiros HIV, Sifilis e HepatitesB e C
realizado

100,0 Percentual | 100,0

Acoes:

Vincular 100% das gestantes ao CTA/SAE Séo José de Ribamar, garantindo o tratamento com antirretroviral e acompanhamento em
infectologia

Acompanhar 100% das criangas expostas ao HIV/AIDS e Sifilis.

Ofertar os testes rapidos de Sifilis, HIV, Hepatites B e C na primeira consulta de pré-natal e no 3° trimestre, para as gestantes e suas
parcerias sexuais em todas as UBS do municipio.

Realizar aconselhamento pré e pds teste as gestantes e ao parceiro.

Proporcionar as articulagbes e medidas locais necessarias que garantam a logistica (acondicionamento, distribuicdo e transporte) e a
execucao do teste rapido nas UBS, com qualidade e confiabilidade.
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Avaliar a capacidade laboratorial instalada para realizacdo de exames complementares e entrega dos resultados em tempo oportuno

Realizar exame complementar para diagnostico.

Capacitar em um processo de educacdo permanente, os profissionais técnicos de enfermagem e enfermeiro para realizacdo do teste nas
UBS.

Registrar a realizacdo dos testes rapidos no e-SUS.

Registrar o SINAN, todo caso de sifilis congénita, sifilis em gestante e HIV, Hepatite B e CHTLV.

Manter o basico nas UBS aos portadores de IST, garantindo o acolhimento, atendimento e tratamento adequado e com privacidade

Articular com outros servicos da RAS para a disponibilizacdo de medicamentos ndo previstos na Farméacia Bésica

Realizar o aconselhamento incorporado

Notificar e realizar a vigilancia epidemiologica devem ser consolidadas e expandidas

Monitorar as gestantes e parceiros diagnosticados com IST/AIDS que realizarem o pré-natal (cobertura maior ou igual a 90% das gestantes
diagnosticadas)

Garantir a realizacdo de 6 consultas ou mais de pré-natal em 95% das gestantes.

Garantir a realizacdo de pelo menos 1 consulta ou mais de pré-natal do parceiro.

Descentralizacdo do CTA da UBS para uma sede propria

8-Capacitar os profissionais da APS
para a notificacdo de 100% dos casos
confirmados de IST/AIDS

Percentual de profissionais

: 100,00 NUmero 100,0
capacitados

Acoes:

Garantir o acolhimento e realizar atividades de informacdo/educacdo em salde

Implementar acdes de prevencao e assisténcia nas respectivas areas de abrangéncia e populacfes adscritas

Realizar a triagem em populagdes-chave (gays, homens que fazem sexo com homens — HSH, profissionais do sexo, travestis/transexuais
e pessoas gque usam drogas)

Notificar os casos de sifilis adquirida, sifilis em gestante, sifilis congénita, hepatites virais B e C, aids, infec¢éo pelo HIV, infeccdo pelo
HIV em gestante, parturiente ou puérpera e crianga exposta ao risco de transmissao vertical do HIV e HTLV.

Ampliar a cobertura de testagem a populacéo, principalmente na gestacao

Percentual de casos de
IST/AIDS em gestantes e | 100,0 NUmero 100,0
parceiros investigados

9-Investigar os casos de IST/AIDS nas
gestantes e parceiros
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Acg0es:

Realizar o diagndstico precoce de IST/AIDS em gestantes e parceiros, através do teste rapido de HIV, Sifilis, Hepatite B e Hepatite C na
primeira consulta de pré-natal

Garantir tratamento de gestante e parceria sexual (mesmo que assintomatica) o mais precocemente possivel

Atualizar e capacitar os profissionais fortalecendo a padronizacdo de condutas adequadas.

Garantir a realizacdo de 7 ou mais consultas de pré-natal em 95% das gestantes.

Garantir a testagem do HIV em no minimo 95% das gestantes no pré-natal.

Incentivar pelo menos 1 consulta de pré-natal do parceiro

Ofertar insumos para acdes permanentes de diagndstico, tratamento e acompanhamento no pré-natal.

Monitorar a investigacdo de transmissdo vertical do HIV em todas as criangas menores de 5 anos de idade.

Implementar comités de investigacdo da transmisséo vertical.

Alcancar a cobertura de TARV nas gestantes HIV positivas em 90% ou mais.

Notificar os casos de IST/AIDS em gestantes, conforme estabelecido.

10-Reduzir para o percentual de | Proporcdo de gravidez na
nascidos vivos de maes adolescentes adolescéncia entre as faixas | 16,28 2020 Percentual | 14,65
etarias 10 a 19 anos

Acoes:

Desenvolver, por meio do Programa Saude na Escola, a¢cdes educativas sobre a prevencdo de gravidez indesejada e IST/AIDS;

Implementar a¢des de prevencéo de gravidez ndo planejada e profilaxias para IST/HIV/HTLV nas unidades de satde.

Capacitar os profissionais frente as atualizacdes protocolares dos métodos contraceptivos para adolescentes;

Promover a formacdo de grupos de adolescente nas unidades de salde;

Ofertar métodos contraceptivos de longa duragdo para as adolescentes na maternidade no pds-parto imediato;

Manter nas UBS ambulatérios de planejamento reprodutivo feminino em funcionamento na rede municipal de saude.

Capacitar equipes da APS para atencdo integral a saude de adolescentes (acesso, acolhimento, fluxo e orientacfes, planejamento
reprodutivo, pré-natal, parto e puerpério).

11-Ampliar a proporcéo de gestantes | Proporcdo de NV de maes
com pelo menos 6 (seis) consultas pré- | com 06 ou mais consultas de 480 2020
natal realizadas, sendo a 12 até a 12 2 | pré-natal, sendo a 12 ate a 12 ’

semana de gestagao. 2 semana de gestagéao.

Percentual | >60,0
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Acg0es:

Implantagdo dos componentes Pré-Natal, Parto e Puerpério da Rede Alyne

Realizar estratificacdo e risco da gestante na primeira consulta

Implantar as linhas de cuidados a gestante e crianca conforme Portaria n® 3.493/2024;

Realizar estratificacdo e risco da gestante em todas as consultas de pré-natal;

Captar a gestante até a 122 semana de gravidez.

Realizar atendimentos de Pré-Natal, Puericultura e vacinacdo em todas as Unidades Bésicas de Saude do municipio.

Oferecer teste rapido de gravidez a fim de iniciar precocemente o pré-natal

Estimular a busca ativa das gestantes faltosas nas unidades de satde que ofertam o pré-natal

Classificar o risco gestacional na 12 consulta e nas subsequentes.

Ofertar no minimo 6 consultas de pré-natal e uma de puerpério na USF, sendo consultas intercaladas com profissional médico e
enfermeiro.

Ofertar todos 0s exames laboratoriais na inscri¢cdo do pré-natal e na 302 semana de gestacdo: glicemia de jejum, VDRL e urina de rotina
e teste de Coombs indireto se necessario.

Ofertar testes rapidos para sifilis, HIV, Hepatite B e C para todas as gestantes na primeira consulta de pré-natal e nos 3° trimestres, em
todas as UBS.

Notificar todos os casos de sifilis e HIV em gestantes.

Encaminhar e ofertar partos para gestantes de risco habitual na maternidade de referéncia (HMSJ - Hospital Maternidade Sao José de
Ribamar).

Realizar vinculacdo das gestantes no HMS e articular a visita prévia das gestantes a maternidade onde ocorrera o parto

Garantir o transporte da gestante para visita ao HMSJ.

Ofertar 2 USG. Obstétrica Endovaginal

Ofertar no minimo 1 consulta odontoldgica/gestantes.

Imunizar as gestantes conforme protocolo.

Realizar visitas domiciliares de acompanhamento das gestantes e puérperas na primeira semana apds o parto.

Realizar no minimo 4 reunides educativas/gestantes formando grupos de gestantes nas USF com enfoque na assisténcia ao Pré-Natal e
parto.

Preencher e ofertar a caderneta da gestante.

Busca ativa das gestantes faltosas ao pré-natal.
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Realizar o0 acompanhamento da saude sexual e reprodutiva.

Estimular e monitorar a alimentacéo dos sistemas de informacdo (E-SUS) para possibilitar a avaliacdo do indicador.

Realizar Pré-Natal junto com o parceiro em 100% dos casos de gestantes com companheiro fixo

12-Ampliar a adesdo ao pre-natal do | Percentual de consultas de

parceiro pré-natal do parceiro | 100,00 2023 Numero 100,0
registrado

Acgoes:

Capacitar e estimular os profissionais para a implementacdo do pré-natal do parceiro

Elaborar materiais educativos sobre o PN do parceiro

Estimular a flexibilidade para a consulta do parceiro

Garantir o acolhimento e realizar atividades de informacao/educacéo em saude sobre o pré-natal do parceiro;

Ofertar e realizar testes-rapidos e tratamento aos parceiros em tempo oportuno.

13-Ampliar o nimero de cadastrosdo | NUmero de cadastro de
estado nutricional de gestantes. acompanhamento do estado | 1.056
nutricional de  gestantes
informadas no e-SUS.

2023 NUmero 3.000

Acoes:

Capacitar os profissionais de saide da APS diagnosticar e 0 acompanhar a situa¢do nutricional da gestante;

Avaliar o estado nutricional da gestante na primeira consulta, com afericdo do peso, estatura da mulher, calculo da semana gestacional e
classificacdo do IMC por semana gestacional.

Monitorar e acompanhar a situacdo nutricional e evolucdo do ganho de peso por semana gestacional, utilizando o Gréafico de IMC por
semana gestacional.

Registrar os dados de acompanhamento nutricional da gravidez no prontuario de atendimento, fichas do e-SUS e no Cartdo da Gestante.

Detectar doengas associadas a nutricdo da presenca de edema, que acarreta aumento de peso e prejudica o diagndstico do estado
nutricional.

Avaliacéo laboratorial para diagndstico de anemia e de outras doencas de interesse clinico na gravidez

Orientar quanto aos cuidados necessarios para minimizar os riscos de retardo do crescimento intrauterino, para classificacdo de baixo
peso materno difere do adotado para adultos, baixo peso ao nascer, prematuridade e outras possiveis complicacdes maternas e neonatais.

Em mées adolescentes, observar a classificacdo do estado nutricional na gestacao, devido ao crescimento e imaturidade biologica presentes
nesta fase do curso de vida.
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14-Reduzir o percentual de gestantes | Percentual de gestantes em

em situacao de baixo peso situacao de baixo peso 16,95 2023 Percentual | 10,00

Acg0es:

Capacitar os profissionais de satde da APS diagnosticar e 0 acompanhar a situacdo nutricional da gestante;

Estimular o desenvolvimento de a¢Ges educativas sobre escolhas alimentares adequadas e saudaveis por meio do aconselhamento durante
as consultas de pré-natal.

Avaliar o estado nutricional da gestante na primeira consulta, com aferi¢do do peso, estatura da mulher, calculo da semana gestacional e
classificacdo do IMC por semana gestacional.

Monitorar e acompanhar a situacdo nutricional e evolucdo do ganho de peso por semana gestacional, utilizando o Gréafico de IMC por
semana gestacional.

15-Tratar 100% das gestantes com | Percentual de gestantes com

diagnostico de HIV e Sifilis tratamento para HIV e Sifilis 700 2022 Percentual | 100,0

Acgoes:

Atualizar e capacitar os profissionais fortalecendo a padronizacéo de condutas adequadas.

Capacitar os profissionais da APS para reconhecer as manifestacdes clinicas da sifilis e de HIV, assim como a interpretar os resultados
dos exames laboratoriais.

Realizar o teste VDRL e o Teste de HIV ou Teste Rapido na primeira consulta, segundo e terceiro trimestre da gravidez (para detectar
infeccdo proximo ao final da gestacdo).

Realizar 0 mais brevemente possivel o tratamento das gestantes diagnosticadas com sifilis e HIV, bem como o(s) seu(s) parceria(s)
sexual(is).

Monitorar mensalmente a titulacdo, através do VDRL;

Tratar novamente em caso de interrup¢do do tratamento ou da quadruplicacdo dos titulos

Aconselhar todas as gestantes e introduzir agdes profilaticas visando a redugéo do risco de transmissao vertical da Sifilis e HIV.

Realizar o VDRL, ou 0 TR, em toda mulher admitida para parto ou curetagem por abortamento.

Manter acGes continuas de prevencao as DST/HIV/AIDS principalmente junto a jovens, populacdo em situacéo de rua, profissionais do
sexo, HSH, travestis e transexuais, utilizando novas estratégias de comunicagéo.

16-Reduzir o numero de casos de sifilis | N° de casos novos de sifilis
congénita. congénita em < de 01 ano de | 20,00 2020 NUmero 0,0
idade

Acoes:
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Monitoramento do cumprimento dos protocolos do MS, relacionados a assisténcia e vigilancia da sifilis em gestante e sifilis congénita e
do RN exposto pelos servicos envolvidos.

Garantir a realizacdo de 6 consultas ou mais de pré-natal em 95% das gestantes.

Garantir a testagem para o diagnostico da sifilis em no minimo 95% das gestantes no pré-natal

Monitorar as gestantes diagnosticadas com sifilis que realizaram o pré-natal (cobertura maior ou igual a 90% das gestantes diagnosticadas)

Ofertar insumos para acdes permanentes de diagndstico, tratamento e acompanhamento no pré-natal

Monitorar o tratamento adequado da gestante com sifilis (maior ou igual a 90% das gestantes tratadas adequadamente)

Implantar comités de investigacdo da transmissdo vertical da sifilis.

Monitoramento do cumprimento dos protocolos do MS, relacionados a assisténcia e vigilancia da sifilis em gestante e sifilis congénita e
do RN exposto pelos servicos envolvidos.

Ofertar exames de sifilis livre demanda nas unidades de satide do municipio

Oferecer exame de laboratorio em tempo oportuno

Garantir tratamento para casos reagentes

Seguimento de todos os casos de sifilis em gestante e apoio técnico as unidades de satde na verificacdo do tratamento acompanhamento
da gestante e parceiro.

Fortalecer acdes de acompanhamento dos casos de sifilis em gestante e congénita através de analise sistematica de todas as notificacdes

Executar as a¢des de controle da sifilis previstas no protocolo municipal de pré-natal.

Sensibilizar a equipe das unidades de salde da rede para oferta de sorologias nos atendimentos de rotina dos diversos eixos assistenciais
da mulher

17-Garantir acesso aos servicos de | Percentual de gestantes e
salude mental as gestantes e puérperas | puérperas atendidas nos
em sofrimento mental servicos de atencdo a saude
mental

Percentual | 100,0

Acoes:

Capacitar os profissionais de saude a reconhecer sinais e sintomas de alteracfes na saude mental as gestantes e puérperas;

Estimular essa gestante a manter o pre-natal em dia e ap6s o parto a continuar 0s seus acompanhamentos;

Referenciar a gestante aos servi¢os da RAPS nas situagcfes de sofrimento mental

Estimular a préaticas de exercicios e tarefas cotidianas prazerosas
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18-Aumentar a proporc¢ao de gestantes

Proporcdo de gestantes com

com atendimento odontologico | atendimento  odontoldgico Percentual | 100,0
realizado realizado
Acoes:

Garantir o atendimento odontoldgico as gestantes no pré-natal na Unidade Béasica de Saude;

Sensibilizar gestantes sobre importancia do acompanhamento odontoldgico na gravidez, para que haja adesdo destas

Promover a Educacdo em salde e cuidados preventivos para evitar caries, problemas gengivais, infeccdes e até uma extracdo dentéaria;

Estimular a inclusdo dos temas relacionados a saude bucal nos grupos de gestantes;

Estimular o desenvolvimento de acBes sobre o autocuidado em saude bucal e a importancia do acompanhamento odontolégico no pré-

natal.

19- Garantir os testes de triagem
neonatais: teste do pezinho, orelhinha,
coragaozinho, olhinho e linguinha para
as criangas do municipio.

Propor¢cdo de testes de
triagem  realizados  nas
criangas do municipio.

100,0

2020

Percentual

100,0

Acoes:

Monitorar a realizacdo das coletas do teste do pezinho nas unidades de salde de todos os recém-nascidos que nasceram nas maternidades
SUS, que receberam alta hospitalar antes do 5° dia de vida.

Descentralizar a realizacdo do teste do pezinho para as Unidades Basicas de Saude do territorio

Realizar e monitorar junto as unidades de salude a realizacdo de busca ativa dos recém-nascidos que ndo comparecerem para a coleta do

teste do pezinho

20-Acompanhar 0 crescimento e
desenvolvimento das criancas de0 a9
anos.

Proporcéo de criangas com a
consulta de Puericultura
realizada.

80,0

2023

ndmero

100,00

Acoes:

Capacitar os profissionais da APS para o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga de 0 aos 9 anos de idade

Garantir a disponibilidade de instrumentais para a aferi¢cdo do perimetro cefalico, peso e altura das criangas

Garantir a disponibilidade de instrumentais para a verificagdo dos marcos de desenvolvimento infantil

Manter as UBS com equipamentos e instrumentos necessarios para a aferi¢cdo do crescimento e desenvolvimento da crianca

Monitorar o acompanhamento de Puericultura nas unidades de satde
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21-Ampliar a cobertura vacinal de | Proporcdo de criancas de 1
Pentavalente (Difteria, Tétano, | ano vacinadas contra
Coqueluche, Hepatite B, Infecgdes | Difteria, Tétano,
causadas por Haemophilus Influenzae | Coqueluche, Hepatite B, | 65,19% | 2022 Percentual | 95,00
tipob) e Infeccbes  causadas  por
Haemophilus Influenzae tipo
b
Acoes:

Monitorar a situacdo vacinal das criangas durante as consultas de puericultura

Articular as consultas de Puericultura com a atualizagdo da carteira de vacina da crianga

Mobilizar os Agentes Comunitérios de Saude no processo de identificacdo e busca ativa de criangas com a carteira de vacina desatualizada

Realizar busca ativa das criancas faltosas nas consultas de Puericultura

Participar das campanhas de vacinagdo juntamente com a Vigilancia Epidemiologica

22-Ampliar a cobertura vacinal de | Proporcdo de criangas de 1
Poliomielite Inativada nas criancas de 1 | ano vacinadas contra | 67,01% | 2022 Percentual | 95,0
ano. Poliomielite Inativada

Acoes:

Monitorar a situacdo vacinal das criangas durante as consultas de puericultura

Articular as consultas de Puericultura com a atualizagdo da carteira de vacina da crianga

Mobilizar os Agentes Comunitarios de Saude no processo de identificacdo e busca ativa de criangas com a carteira de vacina desatualizada

Realizar busca ativa das criancas faltosas nas consultas de Puericultura

Participar das campanhas de vacina¢do juntamente com a Vigilancia Epidemiolégica

23-Ampliar o registro do estado | Proporcdo de cobertura de
nutricional de criancas e adolescentes. | acompanhamento do estado

nutricional de criangas e | 33,01% | 2022 Percentual | 50%
adolescentes informadas no
e-SUS

Acoes:

Capacitar os profissionais de Saude da APS para diagnosticar e 0 acompanhar a situa¢do nutricional das criancas e adolescentes;

Avaliar o estado nutricional das criangas e adolescentes, com aferi¢do do peso, estatura/comprimento e classificagdo do IMC por idade;
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Monitorar e acompanhar a situacao nutricional e curvas de crescimento, utilizando os Graficos e Curvas da caderneta da Crianga;

Registrar os dados de acompanhamento nutricional no prontuério de atendimento, fichas do e-SUS e na caderneta da Crianca;

Capacitar os profissionais de Saude da APS para a deteccdo de doencas associadas a desnutricdo e obesidade;

Avaliacdo laboratorial para diagnéstico de anemia e de outros problemas nutricionais;

Estimular acdes para a orientacdo de pais e responsaveis quanto aos habitos alimentares saudaveis e atividade fisica;

24- Reduzir o baixo peso de criangas de | Proporcéo de criancas deOa 3.86% 2022 Percentual | 2,86
0a5anos 5 anos com baixo peso

Acoes:

Capacitar os profissionais da APS para 0 acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianca de 0 aos 9 anos de idade

Realizar busca ativa das criancas faltosas nas consultas de Puericultura

Capacitar os profissionais de Saude da APS para diagnosticar e 0 acompanhar a situa¢do nutricional das criancas e adolescentes;

Avaliar o estado nutricional das criancas e adolescentes, com aferi¢do do peso, estatura/comprimento e classificacdo do IMC por idade;

Monitorar e acompanhar a situagéo nutricional e curvas de crescimento, utilizando os Gréficos e Curvas da caderneta da Crianga;

Registrar os dados de acompanhamento nutricional no prontuario de atendimento, fichas do e-SUS e na caderneta da Crianca;

Capacitar os profissionais de Saude da APS para a deteccdo e condutas em casos de baixo peso e desnutricao;

Avaliacdo laboratorial para diagnéstico de anemia e de outras caréncias nutricionais;

25- Reduzir o sobrepeso e obesidade em | Proporcéo de criancas de 0 a A
criancas de 0 a 5 anos 5 anos com baixo peso 9,38 2023 Incidéncia | 6,95

Acoes:

Capacitar os profissionais da APS para 0 acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianca de 0 aos 9 anos de idade

Realizar busca ativa das criancas faltosas nas consultas de Puericultura

Capacitar os profissionais de Saude da APS para diagnosticar e 0 acompanhar a situa¢do nutricional das criancas e adolescentes;

Avaliar o estado nutricional das criangas e adolescentes, com aferi¢do do peso, estatura/comprimento e classificacdo do IMC por idade;

Monitorar e acompanhar a situagdo nutricional e curvas de crescimento, utilizando os Graficos e Curvas da caderneta da Crianca;

Registrar os dados de acompanhamento nutricional no prontuario de atendimento, fichas do e-SUS e na caderneta da Crianca;

Capacitar os profissionais de Saude da APS para a deteccdo e condutas em casos de sobrepeso e obesidade;

Estimular acdes para a orientacdo de pais e responsaveis quanto aos habitos alimentares saudaveis e atividade fisica;

Monitorar o fluxo de acesso a Sala de Apoio & Amamentacdo
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26-Reduzir a mortalidade por acidente
em criancas de 0 a 5 anos de idade.

Taxa de Mortalidade por
acidentes em criangas de 0 a
5 anos.

0,00

202

Taxa

0,00

Acoes:

Desenvolver, através do Programa Saude na Escola, acdes sobre a Prevencdo de Acidentes

Capacitar as equipes da APS para a deteccao e intervencao sobre os riscos de acidentes na infancia

Capacitar as equipes da APS sobre os principais acidentes na infancia, bem como sobre a atencdo aos principais eventos

27-Habilitacdo do Centro de Parto
Normal do Hospital e Maternidade de
S&o José de Ribamar

NuUmero de servico habilitado

01

NUmero

01

Acgoes:

Cadastrar proposta de habilitacdo de custeio no SAIPS - Sistema de Apoio a Implementacao de Politicas em Salde

Objetivo 2 — Ampliar e qualificar o acesso aos servicos na Rede de Atencéo a Saude das Pessoas com Doencgas Cronicas (doencas
do aparelho circulatério, respiratorias cronicas, cancer e diabetes).

INDICADOR para | Indicador (linha base)

DESCRICAO DA META Monitoramento e Avaliagdo valor Ano Unid. Meta 2025
da Meta medida

1-Reduzir a mortalidade prematura| N° Mortalidade prematura

por doencas cronicas ndo transmissiveis | (de 30 a 69 anos) pelo

na faixa etaria de 30 a 69 anos. conjunto das guatro
principais DCNT (doengas do | 290 2020 namero 100
aparelho circulatorio,
respiratorias cronicas,

cancer e diabetes)

Acoes:

Servigo de Referéncia para Diagnostico e Tratamento de lesdes precursoras do cancer de colo do Gtero — SRC

Servigo de Referéncia para Diagnostico e Tratamento de lesGes precursoras do cancer de mama - SMD

Implantacdo/implementacéo dos protocolos da rede de atencdo para as principais doencas crénicas nao transmissiveis

Implementar as acdes de promogdo da salde e prevengdo de doencas crénicas ndo transmissiveis, com a estratificacdo do risco

cardiovascular
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Realizar atividade em grupo com as pessoas portadoras de doencas crénicas ndo transmissiveis e seus familiares na atencdo primaria

Estimular a participacdo nos grupos de autocuidado, qualidade de vida e Incentivo a Atividade Fisica (IAF), promovidos pela Atencao
Priméria em parceria com outros setores

Garantir a oferta de medicamentos para o tratamento das doencas crdnicas nao transmissiveis

Garantir e ampliar o atendimento por especialistas, quando classificado como paciente de alto risco

Descentralizar a referéncia para o atendimento nos casos de agudizacao das doencas cronicas

Capacitar as equipes para estratificacdo de risco cardiovascular

Implantar o ambulatério Especializado em Feridas Crénicas para pessoas portadoras de Diabetes Mellitus

Capacitar as equipes para o tratamento de feridas cronicas na Atencéo Primaria

Garantir aquisicao de insumos e tecnologias para manejo adequado de feridas cronicas.

2-Assegurar as pessoas com | Porcentagem de pessoas
hipertensdo no minimo 1 consulta | hipertensdo, com consulta e 2021 Porcentage
I N : ; 16,0 50,0
semestral com aferigdo de PA. pressdo arterial aferida no Q3 m
semestre.
Acoes:

Criacéo da linha de cuidados aos portadores de Hipertensdo Arterial Sistémica

Implementacdo da Ficha de Compartilhamento de Cuidados HAS/DM

Manter acompanhamento nominal das pessoas com hipertensdo adscritas a equipe, verificando frequéncia de acompanhamento.

Criar um fluxo para propiciar o constante monitoramento de pressao arterial (PA) dos usuarios na ESF com a finalidade de que pessoas
com hipertensdo arterial sisttmica (HAS) tenham o hébito de monitorar a sua PA.

Organizar o agendamento das consultas de acompanhamento para que sejam feitas ndo s6 para 0 médico, mas também para o enfermeiro
da equipe, pois ambos podem acompanhar o individuo com essa condigdo (resguardadas as diferencas de atuagdo e observacGes de
protocolos de atendimento).

Orientar o cidaddo com hipertenséo sobre a importancia das consultas de acompanhamento e a verificacdo da PA no servi¢co, mesmo que
esta ndo esteja descompensada.

Flexibilizar agenda sem realizar reserva de periodo para esse publico, possibilitando a consulta no melhor horério para o cidaddo sem
bloguear acesso de pessoas com outras condi¢des de saude/doenca.

Sensibilizar e capacitar profissionais para cadastro dos dados no sistema.
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3-Assegurar as pessoas com diabetes, | Porcentagem de pessoas com

no minimo 01 consulta semestral com | diabetes, com consulta e 2021 Porcentage
L . : . . 8,0

solicitacdo de hemoglobina glicada hemoglobina glicada Q3 m

solicitada no semestre

50,0

Acg0es:

Formar GT regional sobre LC do pé diabético: desenhar capacidade instalada e fluxos de referéncia

Implantar sala do pé diabético no Centro de Especialidades - CED

Criagdo da linha de cuidados aos portadores de diabetes

Implementacéo da Ficha de Compartilhamento de Cuidados HAS/DM

Manter acompanhamento nominal das pessoas com diabetes adscritas a equipe, verificando frequéncia de acompanhamento.

Garantir atendimento médico e de enfermagem para 0 acompanhamento da condi¢édo de salde, observando os protocolos de atendimento.

Manter os cidaddos com diabetes orientados sobre a importancia das consultas de acompanhamento, dos exames laboratoriais e de levar
os resultados no retorno.

Flexibilizar agenda sem reservar periodo para esse publico possibilitando a consulta no melhor horario para o cidaddo sem bloquear acesso
de pessoas com outras condicdes de satde/doenca.

Sensibilizar e capacitar profissionais para cadastro dos dados no sistema.

Garantir a oferta adequada de insumos para automonitorizacao glicémica dos pacientes em uso de insulina.

Garantir a oferta de exames laboratoriais para rastreamento e controle da hemoglobina glicada, no minimo a cada 06 meses.

Manter atualizado semestralmente o protocolo de dispensacao de insumos para pessoas com diabetes.

4-Realizar capacitacdo anual de | NUmero de capacitacOes
profissionais para o cuidado Integral da | anuais para o0 cuidado
Saude do Idoso, qualificacdo do | Integral da Saude do Idoso
cuidado do idoso, acolhimento com | junto as equipes da APS
dignidade da pessoa idosa e Estatuto da
Pessoa Idosa

45 2022 NUmero 57

Acoes:

Capacitar as equipes de saude, para implementar acdes estratégicas da Linha de Cuidado da Pessoa Idosa;

Promover a adesdo a estratificagdo de risco dos idosos acompanhados pelas equipes da APS;

Desenvolver estratégias de comunicagédo entres o0s servigos, como fluxos e instrumentos, favorecendo a coordenacéo do cuidado pela
APS;
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5-Implementar a Linha de Cuidado da | NUmero de equipes
Pessoa ldosa capacitadas com a Linha de
Cuidado da Pessoa Idosa
implementada

45 2022 NUmero 57

Acg0es:

Manter o cadastro atualizado dos individuos, garantindo a identificacdo dos idosos nos territorios;

Implementar o acompanhamento dos idosos nas Unidades Basicas de Salde, domicilios ou nas casas de abrigo a partir da necessidade
de cada um.

Definir a Linha de Cuidado para Atencao Integral a Salde da Pessoa Idosa no municipio de Sdo José de Ribamar/MA com énfase na
avaliagdo Multidimensional da Pessoa ldosa.

Pactuar o fluxo de atendimentos especializados a satde do idoso nos servicos ja ofertados na regido metropolitana.

Implementar a Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa na Atengéo Basica;

Capacitar as equipes para a implementacéo da Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa na Atencdo Primaria.

Objetivo 3 — Garantir acesso, acolhimento e atendimento resolutivo a atencédo de urgéncia a saude

N INDICADOR para | Indicador (linha base) Meta 2025
DESCRICAO DA META Monitoramento e Avaliacao valor Ano Unid.
da Meta medida
1-Manter em funcionamento a base | Numero de Servicgo
descentralizada do SAMU 192. implantado e em | 01 2020 namero 01
funcionamento

Acoes:

Aquisicdo de materiais e equipamentos para a Sala do NEP - Nucleo de Educacéo Permanente de acordo com a necessidade

Educacdo permanente para profissionais para o atendimento de urgéncia e emergéncia

Manter as ambulancias SAMU equipadas de acordo com as normas técnicas de funcionamento

Construcédo de 01 (uma) Base Descentralizada

2-Ampliagéo do servico SAMU com | Numero de unidades moveis

habilitacdo de wunidades moveis, | SAMU  habilitado  para | 06 2020 namero 06
conforme pactuacédo na CIR Regional. | ampliacio

Acoes:

Habilitacdo de custeio de 01 (uma) Ambuléncia — USB/SAMU 192 alocada
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Habilitacdo de custeio de ambulancias SAMU 192 a depender da doacdo e recebimento das unidades conforme ampliacdo de frota
aprovada através do Ministério da Saude

3-Manter o Servigo Atencao Domiciliar | Namero de equipes mantidas

—SAD e em funcionamento 01 2020 nUmero 1

Acoes:

Realizar e Implementar as a¢fes de Atencdo domiciliar no Municipio de S&o José de Ribamar

capacitar os profissionais que desempenham a atencao domiciliar

Elaborar fluxo de recepcdo e avaliacdo de visitas domiciliares

Implementar o registro dos dados, para avaliar e organizar o SAD(EMAD/EMAP)

Acompanhar e apoiar a familia/cuidador, ajudando com as atribui¢@es junto ao familiar acometido, em conjunto e sob a supervisdo da
equipe de saude

Realizar a atencdo no domicilio através dos profissionais das unidades de salde, dos nucleos de saude da familia e das EMAD/EMAP.

Incentivar o desenvolvimento da responsabilidade da familia, com relacéo a salde e ao autocuidado em salde

Estabelecer e estimular mecanismos de integracdo entre a rede de servicos de salde e a familia, dentro de uma abordagem sistémica de
cuidados a saude

Realizar encontro anual das equipes do SAD da regional Sdo Luis com as unidades hospitalares e APS.

Implantar Servico Atencdo Domiciliar — SAD, com habilitacdo na CIB e Ministério da Satde de mais 01 (uma) Equipe Multiprofissional
de Atencdo Domiciliar (EMAD do tipo 2)

Objetivo 4- Ampliar o acesso da populacédo a Atencgao Psicossocial, de forma articulada com os demais pontos de atencdo em saude
e outros pontos intersetoriais.

INDICADOR para | Indicador (linha base)
DESCRICAO DA META Monitoramento e Avaliagdo |, Ao Unid. 2025
da Meta medida

1-Assegurar a populacdo atendimento | Percentual de paciente com
em saude mental aos demais servigos | garantia de acesso
da servicos da RAPS, conforme
pactuacgéo regional/estadual

100,0 2020 percentual | 100,0

Acoes:

Implantacgdo de servigos conforme pactuacéo na CIR de S&o Luis

Elaborar Linha de Cuidados de Salude Mental
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Elaborar um cronograma anual de palestras sobre temas de saide mental relacionados ao trabalho, protocolar junto a Superintendéncia de
Educacdo em Saude, solicitando apoio e profissionais para executar periodicamente na APS e MAC.

Implantacdo do Centro de Convivéncia modalidade ampliada (Portaria GM/MS n° 5.738-2024)

2-Manutengéo dos servigos do CAPS 11 rSnear;]/E;g(s)s do CAPS I 100,0 2020 Percentual | 100,0

Acoes:

Manutencéo predial e de equipamentos eletrénicos.

Implantacao do servi¢o do sistema SISMENTAL para cadastro dos pacientes com transtornos mentais no municipio.

Incentivo ao profissional de satide mental em sua qualificagdo.

Reforco a prevencao e ao tratamento do abuso de substancias, incluindo o abuso de drogas entorpecentes e uso nocivo do alcool

Manter consultas de psiquiatria no municipio.

3-Construgdo de 01(um) CAPS AD — | CAPS AD construido 00 2020 NGMmero 01

Alcool e Drogas.

Acoes:

Cadastrar proposta de constru¢do do CAPS AD Il no PAC2/MS

Implantacdo de servicos conforme pactuacdo na CIR de Séo Luis

Contratacédo de profissionais para 0s servi¢os implantados

4-Manter leitos de Saude Mental no | Numero de leitos mantidos . 02
: e 02 2020 Numero

Hospital Municipal

Acoes:

Manter o cadastro no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (SCNES)

Definir mecanismos para operacionalizacdo dos procedimentos especificos para a atencao hospitalar aos portadores de transtornos mentais
e/ou usuarios de alcool e outras drogas.

Habilitac&o de 08 leitos no Hospital Municipal

Objetivo 5 — Garantir o acesso da populacéo portadora de deficiéncias ao cuidado integral de saude.

INDICADOR para | Indicador (linha base)
DESCRICAO DA META Monitoramento e Avaliagio val A Unid. 2025
da Meta alor no medida
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1-Construcdo do CER do tipo Il, | Namero de unidade .
deficiéncia?fl'sica e mental. P construida 0.0 2020 Numero 1
Acg0es:

Solicitar custeio no MS do CER I

Habilitar no Ministério da Saude habilitagdo de recursos para constru¢do do CER Il PAC2/MS

2-Ampliacao e aquisicao de | Adequacdo  do Centro

equipamentos do Centro Especializado | Especializado em | 0,0 2020 NUmero 1

em Reabilitacao.

Reabilitacao.

Cadastrar proposta de equipamentos e materiais permanentes

Diretriz 3 -. Garantir o acesso da populacédo aos medicamentos basicos e essenciais, no ambito do SUS.

Objetivo 1 — Promover o acesso dos usuarios aos medicamentos padronizados no SUS, mediante a Relacao do elenco de itens da

REMAME e REMUME.

DESCRICAO DA META

INDICADOR para
Monitoramento e Avaliacéo
da Meta

Indicador (linha base)

Valor

ANo

Unid.
medida

2025

01-Garantir a disponibilidade de 100 %
dos medicamentos listados na Relagdo
Municipal de Medicamentos Essenciais
(REMUME) nos estoques da CAF
(Central de Abastecimento
Farmacéutico) e Farmacias dos servicos
municipais de saude.

Percentual de medicamentos
da REMUME disponiveis em
estoque na rede municipal de
saude.

100,0

2020

Percentual

100,0

Acoes

Encaminhar pedido de processo licitatorio de medicamentos 06 (seis) meses antes do término da vigéncia das atas de registro de precos;

Solicitar aquisi¢Oes de medicamentos trimestralmente;

Cumprir o prazo de entrega mensal estabelecido para abastecimento das farmécias.

02-Assegurar condicbes de
funcionamento fisico, estrutural e
organizacional adequados da Central

Percentual de Unidades

funcionando

100,0

2020

Percentual

100,0
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de  Abastecimento  Farmacéutico,
farmécia bésica, farmacia hospitalar e
unidades de dispensacao.

Acodes

Manter a CAF e farméacias do CED (Centro de Especialidades e Diagnostico), CAPS (Centro de Atencéo Psicossocial) e SAMU (Servico
de Atendimento Mdvel de Urgéncia) regularizadas junto ao Conselho Regional de Farméacia do Maranhdo (CRF/MA), da
Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria do Estado do Maranhéo e junto ao Corpo de Bombeiros.

Utilizar o sistema Horus nas farmécias dos estabelecimentos municipais de satde

Garantir disponibilidade de internet banda larga nas farmacias;

Instalar computadores e impressoras nas farmécias;

Treinar servidores para utilizacdo do sistema Horus.

Implementacéo de investimentos e insumos na CAF conforme proposta aprovada no QUALIFAR eixo estrutura-PORTARIA GM/MS N°
2.528, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2023

03-Manter a CAF e farmacias do CED | Certiddes de Regularidade,
(Centro de Especialidades e | Alvara Sanitario e Licenca
Diagnostico), CAPS (Centro de Atencdo | do Corpo de Bombeiro
Psicossocial) e SAMU (Servico de | Expedidas

Atendimento Movel de Urgéncia)
regularizadas junto ao Conselho 100,0 2020 Percentual | 100,0
Regional de Farmacia do Maranhé&o
(CRF/MA), da Superintendéncia de
Vigilancia Sanitaria do Estado do
Maranhdo e junto ao Corpo de
Bombeiros.

Acoes

Garantir farmacéuticos nas farmacias durante todo o horario de funcionamento;

Protocolar solicitacdo de Certiddo de Regularidade junto ao CRF

Protocolar solicitacdo de Alvaras junto a SUVISA

Protocolar solicitagédo de Licenga do Corpo de Bombeiros
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04-Utilizar  sistema  informatizado
adequado de controle de estoque e
dispensagdo de medicamentos nas
farmécias dos estabelecimentos
municipais de saude

Sistema HoOrus ou outro
sistema implantado nas
farmacias.

100,0

2020

Percentual

100,0

Acoes

Garantir disponibilidade de internet banda larga nas farmécias;

Instalar computadores e impressoras nas farmécias;

Treinar servidores para utilizacdo do sistema.

05-Descentralizar a Distribuicdo de
Medicamentos Sujeitos a Controle
Especial para pelo menos mais uma
farmacia da rede municipal de saude.

Relatério de dispensacédo de
medicamentos  sujeitos a
controle especial na
farmacia.

100,0

2020

Percentual

100,0

Ac0es

Contratar farmacéuticos em numero suficiente para assisténcia durante todo o horario de funcionamento da farmacia.

Definir a unidade de saude em que havera a farmécia dispensadora de medicamentos sujeitos a controle especial.

Adquirir armarios com chave em numero suficiente;

Garantir a disponibilidade de medicamentos;

Instalar sistema Horus

Regularizar a farmacia junto ao CRF e SUVISA.

06-Realizar atualizagcbes da Relagdo
Municipal de Medicamentos Essenciais
(REMUME) de acordo com a Relagéo
Nacional de Medicamentos Essenciais
(RENAME) e perfil epidemioldgico
municipal

REMUME publicada

01

2020

NUmero

01

Acoes

Criar Comissao de Farmacia e Terapéutica (CFT);

Realizar reunides entre os membros da CFT para atualizagio da REMUME;

Elaborar a versdo da REMUME;
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Apresentar REMUME para a plenaria do Conselho Municipal de Saude

07 - Registrar as agdes dos | Relatdrios de Produtividade -

farmacéuticos de farmacias da rede | BPA 100,0 2020 Percentual | 100,0
municipal de saude.

Ac0es

Treinamento dos farmacéuticos sobre atividades a serem registradas e codigos de servigos;

Planejar atividades a serem realizadas

08 — Manter equipe de farmacéuticos e | Lista de Frequéncia de

responsaveis por farmacias basicas e | Treinamento 01 2020 NUmero 01
hospitalares capacitados.

Ac0es

Identificar temas que necessitem de abordagem

Elaborar material didatico

Elaborar instrumentos de avaliacdo e medida dos conhecimentos adquiridos no treinamento

Providenciar local e recursos necessarios para o treinamento

Realizar registro de frequéncia

Emitir certificados de participacao.

em saude.

DESCRICAO DA META

Diretriz 4 - Reduzir os riscos e agravos a saude da populacéo, por meio das a¢fes de protecdo, promocgao, prevencao e vigilancia

—_— M a m - ! Y |

INDICADOR para

Indicador (linha base)

Monitoramento e Avaliacio Unid.

da Meta ¢ Valor Ano medida 2025
1-Desenvolver agbes do PQAVS de | Percentual de indicadores, de
forma a atingir o percentual minimo de | acordo com a estratificacéo,
indicadores/metas estimulado para | para recebimento total do | 72,7 2022 Percentual | 80,0
municipio obtencdo de 100% do | incentivo financeiro
incentivo financeiro.

Acoes

38



Manter articulagdo com Atencdo Primaria para formular estratégias de alcance das metas / indicadores pactuados.

Manter articulagdo com o Hospital e Maternidade Municipal, assim como outras Unidades Notificadoras adstritas no municipio, para
formular e desenvolver estratégias para o alcance das metas dos indicadores pactuados.

Monitorar e avaliar as acGes do Nucleo Hospitalar de Epidemiologia (NHE) do Hospital e Maternidade Municipal de Sdo José de Ribamar,
com o objetivo de qualificar a Vigilancia Epidemioldgica na Unidade e no Municipio.

Monitorar mensalmente o alcance de metas.

2-Garantir proporc¢éo de cura de casos | Proporcéo de casos novos de
novos de tuberculose pulmonar com | TB pulmonar bacilifera. 57,2 2022 Proporc¢do | 70,0
confirmacdao laboratorial.

Acodes

Realizacdo do exame de PPD (Teste tuberculinico) no CTA-SIR

Realizacdo do teste rapida LF-lam nos pacientes de casos portadores de coinfec¢do TB/HIV

Busca ativa de sintomaticos e refratarios em abandono de tratamento

Atuacdo multissetorial aos grupos de risco com rastreamento dos contactantes e a¢des estruturadas de blogueio a cadeia de transmissao;

Aprimoramento das informacdes e gerenciamento dos casos adscritos na comunidade;

Manter acesso a exames laboratoriais e radioldgicos para diagndstico e controle da tuberculose;

Realizar campanha de sensibilizacdo para a comunidade sobre a importancia da conclusdo do tratamento;

Promover capacita¢do dos profissionais da Atencéo Bésica para o desenvolvimento de Agdo de controle da tuberculose;

Desenvolver Acdo integradas como Tratamento Diretamente Observado (TDO), junto aos servicos de salde para 0 aumento de cura dos
casos novos e busca dos sintomaticos respiratorios;

Realizar exame Anti-HIV entre os casos nhovos de tuberculose;

Realizar baciloscopia de controle para todos os pacientes durante o tratamento;

Garantir consultas mensais durante o tratamento.

3-Proporgdo de 70% dos contatos dos | Proporcdo de  contatos
casos novos de tuberculose pulmonar | examinados de casos novos

com confirmagao laboratorial | de tuberculose pulmonar | 72,7 2022 Proporc¢do | 70,0
examinado. com confirmacao

laboratorial
Acoes

Manter a realizagdo de exame dos contatos domiciliares;
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Realizar busca ativa dos contatos domiciliares;

Avaliar todos os comunicantes, descartando doenca ativa e tuberculose latente.

4-Garantir no minimo 90%o de testagem | Proporcdo de exame anti

para HIV nos casos novos de | HIV realizados entre os casos | 87,5 2022 Proporgdo | 90,0
tuberculose novos de tuberculose.

Ac0es

Fornecimento pelo SUS do exame anti- HIV (sorologia ou teste rapido) dispensados pelo MS e SESMA aos casos novos de tuberculose
diagnosticados.

Realizacdo de testagem de HIV para todos os casos novos de tuberculose, conforme a dispensacéo de teste pelo MS e SESMA

5-Elaborar e apresentar no conselho de | Percentual de planos
saude os planos anuais da Vigilanciaem | elaborados com apreciacéo
Saude, considerando o cenario sanitario | no conselho 100,0 2022 Percentual | 100,0

e epidemioldgico.

Acles

Elaboracdo/Atualizacdo dos Planos Anuais da Vigilancia em Saude e apresentacdo dos mesmos ao Conselho de Saude:

- Departamento de Vigilancia Epidemioldgica:

Elaboracédo do Plano de Acdo Municipal de Vacinacao

Atualizacdo do Plano Municipal de Enfrentamento da Doenca pelo Coronavirus — COVID 19, em caso de ocorréncia de nova epidemia.
Atualizagdo Plano Municipal de Operacionalizagcdo contra COVID (*Imunizacéao)

Atualizacdo do Plano de Ac¢do para Prevencao, Controle das Arboviroses e de Contingéncia das Arboviroses — Sao José de Ribamar (2024
e junho-2026)

Atualizacéo do Plano de Acdo Municipal para o Controle das IST/HIV/AIDS/Hepatites Virais/SifilissMPOX

- Departamento de Vigilancia em Saude do Trabalhador:
Elaboracdo do Plano Municipal de Acédo de Vigilancia em Sadde do Trabalhador — Ano 2025

- Departamento de Vigilancia em Saude Ambiental:

Elaboracdo do Plano de Contingéncia para Emergéncia em Sadude Publica por Inundagdes (VIGIDESASTRE)
Atualizacéo do Plano das Ac¢des de Vigilancia em Saude Ambiental- Ano 2025

Atualizacédo do Plano de Amostragem da Vigilancia em Saude de Populagdes Expostas a Agrotoxicos- Ano 2025

- Departamento de Vigilancia Sanitaria:
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Elaboragédo da Programacédo Anual das Acdes de Vigilancia Sanitaria — Ano 2024

6-Proporcdo de 95% das vacinas | Proporcgao de vacinas
selecionadas em criancas menores de 2 | selecionadas do Calendério
anos de idade, com cobertura vacinal | Nacional de Vacinacédo para
preconizada criangas menores de 2 anos
de idade - Pentavalente (32
dose), pneumocécica 10-
valente (2% dose) e Triplice
Viral (12 dose) - com
cobertura vacinal
preconizada.

0,0 2022 Proporgdo | 95,0

Acodes

Manter o funcionamento das salas de vacina

Implementar o Plano Municipal de Imunizacdo para atingir as coberturas vacinais preconizadas para menores de 1 ano de idade e demais
faixas etarias definidas pelo Ministério da Saude.

Monitoramento da cobertura vacinal com periocidade mensal

Realizacdo de monitoramento e supervisdo das salas de vacinas, por meio de instrumento proprio.

Disponibilizar regularmente os imunobiolégicos as salas de vacina, conforme disponibilidade pelo MS e SESMA.

Orientar a realizacdo busca ativa dos faltosos a ser realizada pelas equipes de APS.

Realizar o registro das doses aplicadas adequadamente no e-SUS vacina, na caderneta da crianca e no Livro de Ata da sala de vacina.

7-Encerrar oportunamente 80% ou | Proporcdo de casos de
mais das doencas de notificacdo | doencas de  notificacdo
compulséria imediata compulsoria imediata | 83,3 2022 proporcdo | 80,0
(DCNI) encerrada em até 60
dias apos notificacao.

Acoes

Monitorar e realizar busca ativa de casos de doencas de notificacdo compulséria imediata registradas no SINAN.

Verificar sistematicamente o fluxo de retorno para identificar casos eventualmente notificados por outros municipios.

Alimentar os sistemas de informacdo-SINANONLINE e SINANNET.

Monitorar o langcamento de resultados de exames para garantir o encerramento oportuno.
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Garantir a oportunidade do encerramento dos casos e a qualidade das informacoes.

8-Proporcao de 95% de registro de | Proporcdo de registro de

6bitos com causa béasica definida Obitos com causa basica | 99,14 2022 propor¢do | 95,0
definida.

Ac0es

Normatizar a organizacdo do prontuario incluindo prescricdes médicas, exames laboratoriais, de imagem e outras informacdes para
auxiliar o médico no preenchimento da Declaracédo de dbito.

Treinamento e qualificagcdo dos profissionais para o correto preenchimento das Declaragdes de Obito

Normatizar o preenchimento das declaracdes de obito, visto que esta é de competéncia exclusiva do médico.

9-Proporcao de 88% a proporcdo de | Proporcdo da cura de casos
cura dos casos novos de hanseniase nos | novos de hanseniase
anos das coortes diagnosticados nos anos das
coortes.

70,6 2022 proporcédo | 88,0

Acodes

Garantir o abastecimento das unidades, conforme a disponibilidade desses insumos pelo MS e SESMA.

Acompanhar a conclusdo do tratamento dos casos de hanseniase.

Realizar busca ativa de faltosos ao tratamento.

Realizar prevencao de incapacidades fisicas através da avaliacdo dos pacientes diagnosticados.

Capacitar os profissionais de satde no cumprimento dos protocolos do MS.

Manter base de dados atualizada.

Realizar visita técnica as ESF para capacitacao/treinamento in loco sobre diagnostico precoce, tratamento e monitoramento dos casos de
hanseniase.

10-Proporc¢éao de 82% dos contatos dos | Propor¢gdéo  de  contatos
casos novos de hanseniase, nos anos das | examinados de casos Novos
coortes, examinados. de hanseniase diagnosticados
nos anos das coortes.

98,4 2022 Proporgdo | 82,0

Acoes

Assegurar consulta médica e/ou de enfermagem para todos 0s contatos.

Realizar exames dos contatos dos casos novos, incluindo teste rapido.
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Aplicar a vacina BCG no contato intradomiciliar, sem a presenca de sinais e sintomas de hanseniase no momento da avaliacdo, conforme
a situacao vacinal.

Capacitacao dos Profissionais em teste rapido de hanseniase.

Monitoramento mensal através do boletim de acompanhamento.

11-Manter em zero o nimero 0s casos | Numero de casos novos de
novos de AIDS em menores de 5 anos. | AIDS em menores de 5 anos
de idade na populagdo da | 0,00 2022 ndmero 0,00
mesma faixa etaria/100.000
hab.

Ac0es

Capacitacao/Sensibilizacdo dos profissionais para ampliar a testagem para o HIV e AIDS e o diagnéstico precoce

Manter a descentralizacdo dos testes rapidos nas Unidades Bésicas de Saude

Realizacdo de testagem para o HIV no pré-natal e no parto.

Realizar testagem /triagem para HIV e Sifilis — através do Teste DUO, nas gestantes, durante o pré-natal, na primeira consulta, conforme
a disponibilidade do insumo pelo MS e SESMA.

Manter detec¢do e tratamento precoce dos casos de HIV em gestantes

Executar as a¢des de controle da transmisséo vertical do HIV previstas no protocolo municipal de pré-natal.

Implantacdo da PREP no Municipio.

Vinculo com as comunidades/liderancas para realizacdo da educacdo continuada em IST/HIV/AIDS/ HEPATITES VIRAIS

Manter a realizacao de teste LF-LAM/Imunocromatografico qualitativo no CTA/SAE

Manter a realizacdo de teste rapido de clamidia e gonorreia

Manter a realizacdo do exame HTLV aos usuarios com diagnostico de HIV e para rotina de pré-natal

12-NUumero de Obitos precoces pela | Reducdo de um 6bito precoce
AIDS na populacdo residente em | em relagdo ao valor do ano
determinado espaco geografico. base ou manutencdo de
auséncia de 6bitos precoces.

18 2023 ndmero 17

Acoes

Fortalecer as estratégias de Prevencdo Combinada ao HIV

Ampliar o acesso aos preservativos feminino e masculino associados a géis lubrificantes

Tratamento antirretroviral para todas as pessoas vivendo com HIV
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Profilaxia pds-exposicdo (PEP)

Testagem regular de HIV

Diagnostico e tratamento das pessoas com Infec¢do Sexualmente Transmissiveis (IST)

Prevencao da Transmissao vertical e a imunizacao para hepatite B e HPV

Ampliar estratégicas de informagéo, comunicagéo e educacéo, a fim de possibilitar a percep¢do ou a auto avaliagdo do risco de exposicao.

13- Percentual de casos de sifilis| Reducdo de um ponto
congénita em relac@o ao total de casos | percentual do valor do ano
de sifilis em gestantes na populacdo | base ou a manutencdo de | 25,8 2023 namero 19
residente em um determinado espago | percentual zero.
geografico, no ano considerado.

Ac0es

Manter capacidade de acesso e qualidade da assisténcia do pré-natal as gestantes.

Realizar oportunamente diagnostico de sifilis em gestante.

Realizar oportunamente diagnostico de sifilis, tratamento e acompanhamento das parcerias sexuais das gestantes.

Realizar notificagdes de sifilis em gestante e sifilis congénita de acordo com a definicéo para fins de Vigilancia Epidemiologica.

Instituir comité de investigacdo de transmissao vertical, permitindo mapear os problemas e propor soluc@es a partir de um protocolo de
investigacao pré-estabelecido.

14-Realizar 90% de registros de | Proporcdo de registros de
nascidos vivos alimentados no SINASC | nascidos vivos alimentados
até 60 dias apos o final do més de | no SINASC em relacdo ao
ocorréncia estimado, recebidos na base
federal até 60 dias ap6s o
final do més de ocorréncia

85,71 2022 Proporgdo | 90,0

Acoes

Intensificar a coleta de Declaracdo de Nascidos Vivos e inserir no sistema de informacéo.

Gerar e enviar lote semanal.

Manter base de dados atualizada.

Realizar auditoria do banco de dados.

Cruzar informag6es com outros sistemas de satde, permitindo assim um monitoramento das informacdes do banco de dados.

Realizar busca ativa das planilhas epidemiolégicas fornecidas pela estratégia da familia.
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Implementacdo de estratégias de recaptacao de declaragdes nos cartorios.

15-Realizar 90% de registros de obitos | Proporcédo de registros de
alimentados no SIM até 60 dias apds o | 6bitos alimentados no SIM
final do més de ocorréncia. em relacdo ao estimado,
recebidos na base federal em
até 60 dias apds o final do més
de ocorréncia

90,67 2022 Proporcao | 90,0

Acdes

Intensificar a coleta das Declaracdo de Obitos e inserir no sistema de informacéo.

Gerar e enviar lote semanal.

Realizar vigilancia, investigacdo e analise dos Obitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil.

Manter base de dados atualizada.

Realizar auditoria do banco de dados.

Cruzar informacGes com outros sistemas de satde, permitindo assim um monitoramento das informacdes do banco de dados.

Realizar busca ativa das planilhas epidemiol6gicas fornecidas pela estratégia da familia.

Implementacdo de estratégias de recaptacao de declaragdes nos cartorios.

16-Proporcéao de 95% de notificacdes de | Proporcéao de notificagdes de
violéncia interpessoal e autoprovocada | violéncia  interpessoal e
com o campo raca/cor preenchido com | autoprovocada com o campo | 100,0 2022 Proporgdo | 95,0
informacao valida. raga/cor preenchido com
informacao vélida.

Acoes

Realizar encontro com equipes do CRAS, Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de Educagédo, Conselho Tutelar, CAPS, Hospital e
Pronto-Atendimento e demais 6rgdos para sensibiliz&-los sobre a importancia da notificag&o.

Digitar em tempo oportuno todas as fichas preenchidas.

Monitoramento dos Indicadores.

Promover Atividade Fisica na promocdo da saude e qualidade de vida na prevencdo das Doencas Cronicas N&o transmissiveis
desenvolvida na comunidade com o “Programa Saude E Bem-Estar.”

Fortalecer os Centros de Referéncias de Acolhimento as Vitimas de Violéncias, na inclusédo de uma equipe Multiprofissional.

Promover Palestras nas escolas com o tema: Prevencao ao suicidio.
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Organizacao de fluxo de atendimento aos pacientes vitima de Violéncia.

Capacitagdo com ACS, enfermeiro e parceiros da rede sobre o fluxo de atendimento a criancas e adolescente vitimas de abuso sexual.

Promover a¢fes com o programa salde na escola sobre o tema “Automutilagdo e suicidio”, para a prevencdo desses agravos dentro do
ambiente escolar.

Incentivar a criacdo de uma equipe multiprofissional para atender criancas e adolescentes vitimas de abuso sexual dentro do hospital
municipal.

17-N° de 4 Levantamento Rapido de | Numero de ciclos que
Indices para o Aedes aegypti LIRAa, € | atingiram minimo de 80% de

uma metodologia que permite uma | cobertura de imoveis
forma rapida, através de amostragem | visitados para  controle
da quantidade de imoveis com larvas de | vetorial da dengue. 4 2023 Numero 4

Aedes aegypti, mosquito transmissor da
Dengue, Chikungunya, Zika Virus e
Febre Amarela.

Acoes

Visitas domiciliares

Programar sete extratos por LIRAa a serem realizados

Manutencdo do cadastro dos imoveis especiais e pontos estratégicos, de aces educativas e de visitas domiciliares de combate ao vetor.

Prover de materiais necessarios ao desenvolvimento das ac@es e processo de trabalho.

Manter servico de laboratdrio suficiente (laboratorista capacitado e infraestrutura adequada para realizacdo de exames e classificacdo da
amostra larvaria.

Realizacdo de treinamento para atualizacdo dos ACEs.

18- Percentual de 80% de cobertura de | Percentual de cobertura de
cdes vacinados na campanha de | vacinagdo antirrabica canina

S . 100,77 2022 percentual | 80,0
vacinagao canina. na campanha

Acoes

Organizacao do trabalho (RH e transporte) para a realizagdo da campanha.

Realizar evento de mobilizagéo e articulagdo com a APS para programar a realizacdo da campanha
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Solicitar os insumos (vacinas, seringas e agulhas) para a SESMA e distribuir aos pontos de vacinacéao.

Realizar o Dia D de vacinacao animal e a abertura e o funcionamento de postos volantes de vacinacdo em areas descobertas

Realizacdo de treinamento para os profissionais de Saude.

19-Realizar testes-rapidos de | Quantidade de testes-rapidos
Leishmaniose Visceral em populacéo | de LVC canina realizados na
canina na Unidade de Vigilancia em | Unidade de Vigilancia em
Zoonoses, a fim de identificar animais | Zoonoses 260 2023 namero 263
reagentes que atuam como reservatorio
da doenca.

Acodes

Organizacao do trabalho RH especializado (veterinario e auxiliar veterinario) para a realizacéo correta do teste e interpretacao de resultado

Solicitar junto a SESMA Testes rapidos para suprir a UVZ e garantir estoque de testes na Unidade para demandas espontaneas diarias

Realizar educagdo em salde preventiva acerca da transmissao da Leishmaniose aos tutores que procurarem os servigos da Unidade de
Vigilancia em Zoonoses

_Objetivo 2 — Assegurar as agdes de Prevengao e enfrentamento dos casos de COVID 19
INDICADOR para | Indicador (linha base)
DESCRICAO DA META Monitoramento e Avaliacdo Unid.
da Meta Valor Ano medida 2025
1-Assegurar a cobertura vacinal contra
COVID, conforme doses | Percentual de cobertura
disponibilizadas ao municipio, seguindo | vacinal contra COVID 0 2022 percentual | 90,0
as diretrizes do Ministério da Saude

Acoes

Manter todas as salas de vacinas com vacinagao contra covid para todas as faixas etarias preconizadas.

Realizar busca ativa da populagéo ndo vacinada contra covid 19 e/ou com esquema incompleto, para conclusdo e/ou iniciar esquema de
vacinagéo.

Alimentar os sistemas de informag6es para covid 19.
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2-Atualizar o Plano de Imunizacéao para
COVID-com a inclusdao das vacinas
para criancas de 05 a 11 anos de acordo
com as orientac0es e diretrizes do MS

Plano de Imunizacdo para
COVID-19 atualizado em
relacdo as normativas.

2022

ndmero

Acodes

Atualizar o Plano Municipal de Vacina¢do contra a COVID 19, apresentando para aprecia¢do no Conselho Municipal de Saude.

Realizar busca ativa da populagdo ndo vacinada contra COVID 19 e/ou com esquema incompleto, para concluséo e/ou iniciar esquema
de vacinacao.

Estruturacdo de campanha de vacinacdo para Coronavirus, conforme os grupos e faixas etéarias elencados pelo Ministério da Salde,
garantindo-se insumos e recursos humanos para as campanhas nas unidades basicas de satde do municipio.

3-Atualizar Plano de Contingéncia| Plano de  Contingéncia

Municipalo de acordo com orientacdes | atualizado em relacdo as| 1 2022 namero 1
e diretrizes dos 6rgdos de saude. normativas

Acoes

Atualizar e executar todas as ag0es contidas no Plano de Contingéncia Municipal para enfrentamento ao Coronavirus.

Manutencéo das acOes de promocdo, de prevencdo, de suporte diagnostico, de estrutura assistencial e de reabilitacdo necessaria.

4-Manter a investigacdo e 0| Percentual de casos de SRAG
eqcerramento o_Ie t,oc_ios 0s casos de | por COVID-19 investigados e 55.73 2022 Percentual 100,0
Sindrome Respiratoria Aguda Grave | encerrados
(SRAG) por COVID-19.
Acles
Realizar as notificacdes, investigacoes e encerramento dos casos de SRAG por Covid19.
Atualizar diariamente o SIVEP GRIPE.
Objetivo 3— Prevenir os riscos a salde mediantes as acfes de Vigilancia Sanitaria
INDICADOR para | Indicador (linha base)

DESCRICAO DA META Monitoramento e Avaliagdo Unid.

¢ da Meta ¢ Valor Ano medida 2025
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1-Realizar pelo menos 06 grupos de | Percentual de grupo de agdes
acbes de  Vigilancia  Sanitaria | de  Vigilancia  Sanitaria,
necessarias ao municipio considerado necessario ao
municipio no ano.

100,0 2020 Percentual | 100,0

Ac0es

Realizar atividade educativa para a Populacao.

Realizar atividade educativa para o setor regulado.

Promover capacitacdo aos Manipuladores de alimentos, no periodo anterior as festividades. (Carnaval, Sdo Jodo, Festejo).

Realizar Campanha em alusdo ao Dia Nacional da Vigilancia Sanitaria.

Realizar instauragdo de processo administrativo Sanitario.

Realizar a¢cdes conjuntas com os demais Orgdos do Municipio.

Realizar acdo fiscalizatoria em conjunto com o Departamento de Vigilancia Ambiental, Departamento de Saude do Trabalhador e
Coordenagéo de Zoonoses.

Realizar inspe¢des nos abrigos do municipio em decorréncia de enchentes.

2-Cadastro de Estabelecimentos | NUmeros  dos  regulados
Sujeitos a Vigilancia Sanitaria cadastrados no | 250 2021 NUmero 250
Departamento

Acles

Realizar fiscalizacdo de rotina de estabelecimentos comerciais relacionados a atividade sanitaria.

3-Inspecéo dos  estabelecimentos | NUmero de estabelecimentos

sujeitos a Vigilancia Sanitaria inspecionados 1000 2022 NUmero 1.000

Acles

Realizar fiscalizacGes orientadoras/regulatorias para obtencéo do Alvara Sanitéario.

4-Atendimento a Dendncias | Numero de Atendimentos a

/Reclamagcdes Denudncias/Reclamacdes 100 2022 100
atendidas NuUmero

Acoes

Realizar fiscalizacGes orientadoras/regulatorias para adequacdes sanitarias. Atendendo as solicita¢cfes da populagdo Ribamarense,
Promotoria, bem como, demandas oriundas de outras Secretarias da Municipalidade.
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5-Adquirir equipamentos de
comunicacdo e  especificos para
funcionamento e fiscalizacdo da VISA

Coordenagéo da Vigilancia
Sanitaria equipada e em
funcionamento

2020

NUmero

01

Acodes

Solicitagdo e aquisi¢do de equipamentos e materiais em tempo oportuno

6-Implementar o0 programa de
educacdo  permanente para  0S
profissionais de Vigilancia Sanitéria

Percentual de profissionais
capacitados

100,0

2020

Percentual

100,0

Acodes

Realizar as capacitagdes por area de atuagao.

Objetivo 4 — Prevenir os riscos a satde mediantes as acdes de Vigilancia Ambiental em Saude

DESCRICAO DA META

INDICADOR para
Monitoramento e Avaliacéo
da Meta

Indicador (linha base)

Valor

ANo

Unid.
medida

2025

1-Propor¢do de 75% do numero de
analises obrigatorias realizadas para o
residual de agente desinfetante.

Meta: 336

Proporcdo  de  andlises
realizadas em amostras de
agua para consumo humano
guanto aos  parametros
coliformes  totais, cloro
residual livre e turbidez.

63,4

2020

Proporcéo

100,0

Acles

Adequacéo do espaco fisico para acondicionamento das amostras/caixa térmica.

Atualizar e alimentar regularmente os sistemas do SISAGUA.

Manter intensificacdo das coletas de amostras de agua provenientes de solugdes alternativas (pogos), assim como suas analises

laboratoriais junto ao Laboratdrio de Saude Publica Estadual.

Acompanhar e monitorar a qualidade da 4gua devido as enchentes e inundag6es em situagdes com areas de risco.

02- Implantacdo do programa de
Vigildncia em salde de populagdes
expostas aos agrotoxicos — VSPEA com
proporcao de analises realizadas.

Proporcéao de  analises
realizadas em amostras de
agua para consumo humano
para deteccdo de residuos

20%

2020

Proporcéo

90,0
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por contaminagao de
agrotoxicos e seu nivel de
toxicidade.

Acodes

Execucdo das metas obrigatérias do Plano de Acdo da VSPEA

Notificar os casos suspeitos ou confirmados de intoxicacéo exdgena por alguns tipos de agrotoxicos, e relacionar a exposic¢ao ocupacional
a essas substancias.

Capacitar os profissionais da equipe de Vigilancia Ambiental para executar as agoes.

Informar nos sistemas do SISOLO e SISAGUA a quantidade de trabalhadores que utilizam as substancias nas planta¢des e monitoramento
em campo.

Realizar dez coletas anuais que sao divididas semestralmente de cinco em cinco, escolher os locais de coletas onde se utilizam os
agrotdxicos com mais frequéncia nas plantacdes de cultivo. Apds serem coletadas, as amostras sdo enviadas ao LACEN- laboratdrio de
saude Publica Estadual, e de & as amostras sd@o encaminhadas ao laboratério referéncia de toxicologia de outro Estado, e o aguardo dos
laudos s&o de no minimo 03 meses.

3- Percentual de cadastros e | Percentual de cadastros e
monitoramento de unidades de postos | monitoramentos realizados.

. . 0 2020
de abastecimento e servicos do
programa VIGISOLO.

Proporcao | 90,0

Acoes

Realizar cadastros novos, visitas de monitoramento dos postos de combustiveis, cemitérios e lava-jatos que sdo areas de exposicdo a
contaminantes quimicos de solo e agua, e informar a estimativa de populacdo exposta a essas substancias.

Alimentar 100% o sistema de informacdo do SISOLO com novos cadastros e atualizacGes cadastrais dessas areas.

Objetivo 5- Prevenir os riscos a saude mediantes as ac¢fes de Vigilancia em Saude do Trabalhador

INDICADOR para | Indicador (linha base)
DESCRICAO DA META Monitoramento e Avaliacdo Unid.
da Meta Valor Ano medida 2025
1-Propor¢cdo de preenchimento dos | Proporcao de preenchimento | CBO
< . ~ CBO 95,0
campos “Ocupaciao” preenchido de | do campo "ocupagdao” nas | 95,0 2023 Pronorcio
acordo com o cddigo da Classificacdo | notificacGes de acidente de porg
Brasileira de Ocupacdes (CBO), nas | trabalho, acidente de
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notificacbes de acidente de trabalho, | trabalno com exposicdo a
acidente de trabalho com exposi¢do a | material bioldgico e
material biolégico e intoxicacgdo | intoxicagdo exdgena.
exdgena segundo  municipio  de

notificacéo.

Ac0es

Sensibilizar os profissionais da rede no preenchimento do campo “ocupagao e Atividade Econdmica nas fichas de nas notificacdes de
acidente de trabalho, acidente de trabalho com exposic¢ao a material bioldgico e intoxicacdo exdgena segundo municipio de notificacéo.

Capacitacao de 100% das equipes de ESF para a notificacdo oportuna dos acidentes de trabalho, com o preenchimento de todos os campos.

Capacitacdo de 100% dos profissionais técnicos que responsavel pela inspecéo Sanitaria em Saude do Trabalhador, acdo geradora de uma
intervencéo de reducdo dos riscos a salde dos trabalhadores relacionados a um ambiente, a uma atividade ou a um processo de trabalho.

Capacitacdo dos profissionais dos servicos de Pronto-Atendimento e Hospital para a notificacdo oportuna de todos os acidentes de trabalho
atendidos, com o preenchimento correto e envio oportuno a vigilancia epidemiologica.

Realizar investigacdo em 100% dos acidentes de trabalho grave.

Investigar 0s casos nos quais 0 campo ocupacgdo ndo estiver preenchido e a partir deste diagndéstico definir acdo de promocao, prevencao,
vigilancia e assisténcia para as ocupacdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao trabalho.

Realizar acdes de saude para trabalhadores de pesca e agricultura.

2-Proporgdo de preenchimento dos
campos “Ocupacido” preenchido de
acordo com o codigo “Atividade
Economica (CNAE)” nas notificacoes
de acidente de trabalho, acidente de
trabalho com exposicdo a material
biologico e intoxicacdo exdgena
segundo municipio de notificagéo.

Proporcéo de preenchimento
do campo "atividade
econdmica” notificacoes de
acidente de trabalho,
acidente de trabalho com
exposicao a material
biologico e  intoxicagéo
exogena

CNAE
95,0

2023

Proporc¢éo

CNAE 75,0

Acoes

Sensibilizar os profissionais da rede no preenchimento do campo “ocupagdo e Atividade Econémica nas fichas de nas notificagdes de
acidente de trabalho, acidente de trabalho com exposi¢do a material biol6gico e intoxica¢do exdgena segundo municipio de notificacéo.

Capacitacao de 100% das equipes de ESF para a notificagcdo oportuna dos acidentes de trabalho, com o preenchimento de todos os campos.
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Capacitacao de 100% dos profissionais técnicos que responsavel pela inspecéo Sanitaria em Salude do Trabalhador, acdo geradora de uma
intervencdo de reducéo dos riscos a saude dos trabalhadores relacionados a um ambiente, a uma atividade ou a um processo de trabalho.

Capacitacao dos profissionais dos servicos de Pronto-Atendimento e Hospital para a notificacdo oportuna de todos os acidentes de trabalho
atendidos, com o preenchimento correto e envio oportuno a vigilancia epidemiologica.

Realizar investigacdo em 100% dos acidentes de trabalho grave.

Investigar 0s casos nos quais 0 campo ocupacao ndo estiver preenchido e a partir deste diagnostico definir agdo de promocgéo, prevencéo,
vigilancia e assisténcia para as ocupacdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao trabalho.

Realizar acdes de saude para trabalhadores de pesca e agricultura.

3- Numero de inspecGes em empresas | NUmero de inspeces anuais
para realizacdo de acOes de promocéo | realizadas em  empresas
da saude e identificacdo/prevencdo de | localizadas no municipio.
riscos de vulnerabilidades e 2025 NUmero 12
morbimortalidade da  populagdo
trabalhadora relacionado ao ambiente
de trabalho e atividades ocupacionais.

Acles

Realizar inspecfes nas empresas em conjunto com a Vigilancia Sanitaria para verificacdo do ambiente de trabalho, identificacdo dos
riscos ocupacionais e recomendac6es de medidas preventivas.

Acdes de promocao e prevencdo em empresas que abrangem o Municipio de Séo José de Ribamar.

Promover mobilizacGes e campanhas voltadas para a satde do trabalhador

Verificar a ocorréncia de anormalidades, irregularidades e a procedéncia de denuncias de inadequacdo dos ambientes e processos de
trabalho.

Planejar, executar e avaliar sobre a situacéo de risco dos trabalhadores e os ambientes e processos de trabalho.

DIRETRIZ 5 — Aperfeicoar a gestdo municipal, com centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com foco em
resultados, participacdo social e financiamento estavel.

Objetivo 1 — Fortalecer o controle social para garantia da gestéo participava com foco em resultados.
INDICADOR para | Indicador (linha base)

DESCRICAO DA META Monitoramento e Avaliacio Valor Ano Unid. Meta 2025
da Meta medida
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1-Assegurar condicOes necessarias ao
custeio, funcionamento de toda rede de
saude (administrativo e assistencial)
com locacéo de prédios, transportes,
profissionais, insumos, medicamentos,

impressos, materiais de .
Percentual de  servicos

consumo/e~xpediente, fardamento e funcionando 100,0 2020 percentual | 100,0
manutencéo da folha de pagamento

dos profissionais dos

programas/estratégias, coordenadores

e demais servidores necessarios para

desenvolvimento das acdes (atividades

fins e meios).

Acodes

Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de Salde

Manutencdo dos programas e estratégias das politicas publicas de aten¢do ao cidadao

Estruturacdo e Modernizacdo Tecnologica e Operacional da Secretaria da Municipal de Saude

Manutencéo das Atividades do Planejamento e Projetos Especiais Gestdo do SUS

Fortalecimento do Planejamento em Saude

Captacéo de Recursos Externos e Gerenciamento de Projetos

Capacitacdo e Qualificacdo do Servidor Publico

2-Manter a estruturacdo da Central de NOmero de servico em

Marcacdo de Consultas, exames, 01 2020 NUmero 01

funcionamento

internacgdes e TFD

Acoes

Manter a estruturagéo e o funcionamento dos sistemas de regulacéo para consultas, exames e internacoes.

Implantacdo de novo Canal de Atendimento atraves do servico de Assistente Virtual para agendamento de consultas e exames

Implantagdo de um laboratorio central

3-Garantir a alimentacao regular dos | Percentual de  sistemas

sistemas de informagdes do SUS alimentados 100,0 2020

Percentual

100,0
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Ac0es

Alimentar mensalmente os sistemas de informacGes em salde, conforme calendario estabelecido pelo Ministério da Saude para as
competéncias mensais de 2025.

4-Garantir a  elaboracao dos
instrumentos de planejamento do SUS,
com apresentacdo para apreciacdo do | Propor¢cdo de instrumento
Conselho  Municipal de Saude, | elaborado e submetido ao
conforme prazo determinado pelas | CMS, de acordo com o fluxo
legislagcbes /SUS (Plano Municipal, | e prazo

Programacdo Anual e Relatorios de
Gestéo)

100,0 2020 Percentual | 100,0

Acodes

Formalizar e apresentar no CMS: 3° RDQA 2024 e RAG 2024

Formalizar e apresentar no CMS: Programacao Anual de Salde 2025 e 1° e 2° RDQA de 2025.

5-Manter Ouvidoria na Secretaria

Municipal de Sadde. Ouvidoria mantida 1,0 2020 Numero 01

Acles

Manter o monitoramento dos prazos de atendimento aos usuarios

Realizar avaliacdo periddica das pesquisas de satisfacdo para aferir a qualidade do atendimento e nivel de satisfacdo dos usuérios

Apontar melhorias na transparéncia, como atualiza¢do dos dados

Aprimorar e oficializar o alinhamento técnico como forma de crescimento conjunto

6-Reunido mensal do Conselho | NUmero de reunides
Municipal de Saude (CMS). realizadas 12 2020 NuUmero 12
Acoes

Divulgacéo do calendario de reunides do Conselho

Prover as condigdes materiais, técnicas e administrativas necessarias ao funcionamento do CMS.




/-Realizar ‘a Etapa Municipal da Numero de Conferéncia Nao rogramada
Conferéncia  Estadual/Nacional  de C : 01 2019 namero progra

. Municipal realizada para o exercicio
Saude
Acodes

Realizacdo da etapa municipal da Conferéncia de Satde em 2023, com o tema central: “Garantir Direitos e Defender o SUS, a Vida e a
Democracia — Amanha vai ser outro dia “de acordo com o calendario estadual e nacional (Resolucdo N° 664, de 5 de outubro de 2021,
Conselho Nacional de Salde, publicada no Diéario Oficial da Unido de 07/02/2022) - Etapa Municipal: novembro de 2022 a marco de
2023

8-Realizar  capacitacdes para 0s

Conselheiros municipais de sadde Numeros de capacitagdes 01 2023 Numero 03

Acoes

Realizar as atividades de capacitacdo dos conselheiros, de acordo com a realidade do municipio, garantindo uma carga horéria que
possibilite a ampla discusséo dos temas e democratizacdo das informacdes.

Capacitacdo sobre a atuacao dos Conselheiros sobre o Controle Social.

Palestras sobre o Fluxograma do Programa ITS/AIDS

Capacitacao de Primeiro Socorros com 0 SAMU

Criacdo da CISTT

9-Criacdo de Conselhos de Saude | NUumero de Conselhos
Distritais por Regido Administrativa Municipais de Saude | 05 2025 numero 05
Distritais criados

Acles

Realizar Reunides de Conscientizagdo nas Regides administrativas para sensibilizacdo e formacao de Conselheiros.

10-Criagdo de uma comissdao de
organizacdo para implantacdo dos| Comisséo de organizagao
Conselhos  Municipais de Saude | criada

Regionais

01 2025 ndmero 01

Realizar reunides de conscientiza¢do e mobilizagédo com representantes das regides administrativas

Objetivo 2 - Investir em qualificacéo e fixacdo de profissionais para o SUS.

DESCRICAO DA META \ | Indicador (linha base) | Meta 2025
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INDICADOR para Unid
Monitoramento e Avaliacdo | Valor Ano N
medida
da Meta
1-Elaborar e atualizar anualmente e
aprovar no CMS 01 Plano Municipal de | Plano d(_a Educacéo 01 2020 ndmero 01
Educacéo Permanente dos | Permanente implantado
Trabalhadores do SUS
Acdes

Realizar convénios de parceria com Instituices de Ensino Superior e Tecnologico.

Contribuir no ambito estrutural com treinamentos de atualizacao e formacéo técnica dos trabalhadores no @mbito do SUS.

Ampliar o percentual de pesquisas cientificas em salde realizadas no municipio.

Melhoria da qualidade do processo de trabalho dos Nucleos de Educagdo Permanente do SAMU e do Hospital e Maternidade Municipal.

Regulamentar a Coordenacdo de Educacdo Permanente em Salde através de portaria especifica.

Ampliar e regulamentar a equipe de Educacdo Permanente, com a contratacdo de profissionais qualificados para atuar na subpasta de
treinamentos.

Contratacdo de um agente administrativo para a Educacdo Permanente em Saude.

Aumento da contrapartida das Instituicbes de Ensino conveniadas.

Realizacdo de eventos cientificos no Municipio com énfase em amostras cientificas de experiéncias exitosas do municipio.

Aquisicdo de carro para transporte da equipe no ambito de acompanhar e fiscalizar as unidades de salde que contém rodizios de estagios
obrigatdrio supervisionado.

Realizar parcerias com Instituicdes de Ensino para oferta de cursos mediante Plano Municipal de Educacdo Permanente.

Disponibilizar a participagdo dos profissionais em congressos para ampliar seus conhecimentos que serdo replicados no &mbito da satde
publica do municipio.

2-Manter atualizado o  Sistema
Nacional de Cadastro de
Estabelecimentos e Profissionais de
Saude no seu territério, segundo
normas do Ministério da Saude.

Percentual de cadastro

i 100,0 2020 percentual 100,0
atualizado

Acoes

Atualizar mensalmente 0 SCNES, de acordo com o calendario do Ministério da Satde para as competéncias mensais de 2025.
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3. DEMONSTRATIVO DA PROGRAMACAO DE DESPESAS COM SAUDE POR
SUBFUNCAO, CATEGORIA ECONOMICA E FONTE DE RECURSOS - 2025

FONTE

SUBFUNGAO  |CATEGORIA | GESTAO DA SAUDE PUBLICA |STN | DESPESAS
DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ADM GERAL CORRENTES | FIXAS - PESSOAL CIVIL 1500 | RS 9.545.797,84
DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ADM GERAL CORRENTES | FIXAS - PESSOAL CIVIL 1605 | R$ 907.035,80
DESPESAS

ADM GERAL CORRENTES | OBRIGACOES PATRONAIS 1500 | R$4.216510,40
DESPESAS | INDENIZACOESE

ADM GERAL CORRENTES |RESTITUICOES TRABALHISTAS | 1500 | R$ 110.960,80
DESPESAS | RESSARCIMENTO DE DESPESAS

ADM GERAL CORRENTES | DE PESSOAL REQUISITADO 1500 | R$22.192,16
DESPESAS

ADM GERAL CORRENTES | CONTRIBUICOES PATRONAIS | 1500 | R$ 1.364.817,84
DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS

ADM GERAL CORRENTES | ANTERIORES 1500 | R$ 110.960,80
DESPESAS

ADM GERAL CORRENTES | DIARIAS - CIVIL 1500 | R$22.192,16
DESPESAS

ADM GERAL CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1500 | R$ 67.686,09
DESPESAS | PASSAGENS E DESPESAS COM

ADM GERAL CORRENTES |LOCOMOGAQ 1500 | R$ 33.288,24
DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE

ADM GERAL CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA FISICA 1500 | R$ 221.921,60
DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE

ADM GERAL CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1500 | RS 1560.108,85
SEspesas | SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
CORRENTES | INFORMACAO E

ADM GERAL COMUNICAGAO 1500 | R$ 81.001,38
DESPESAS

ADM GERAL CORRENTES | AUXILIO-ALIMENTAGAQ 1500 | R$ 896.586,56
DESPESAS | OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E

ADM GERAL CORRENTES | CONTRIBUTIVAS 1500 | R$ 423.929,06

OUTROS AUXILIOS

DeorofS | FINANCEIROS A PESSOAS

ADM GERAL FISICAS 1500 | R$ 277.402,00
DESPESAS

ADM GERAL CORRENTES | AUXILIO-TRANSPORTE 1500 | R$ 998.647,20
DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS

ADM GERAL CORRENTES | ANTERIORES 1500 | R$ 110.960,80
DESPESAS | INDENIZACOESE

ADM GERAL CORRENTES |RESTITUICOES 1500 | R$ 55.480,40
DESPESAS

ADM GERAL DE CAPITAL | OBRAS E INSTALAGOES 1500 | R$ 55.480,40
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DESPESAS | EQUIPAMENTOS E MATERIAL
ADM GERAL DE CAPITAL |PERMANENTE 1500 | R$221.921,60
MANUTENCAO DA POLITICA DE EDUCACAO PERMANENTE
DESPESAS
ADM GERAL CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1500 | R$5.548,04
DESPESAS | OUTROS SERVIGOS DE
ADM GERAL CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1500 | R$16.644,12
DESPESAS  |OUTROS SERVIGOSDE
ADM GERAL CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1500 | R$33.288,24
MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
DESPESAS ]
ADM GERAL CORRENTES | DIARIAS - CIVIL 1500 | R$3.328,82
DESPESAS
ADM GERAL CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1500 | R$16.644,12
DESPESAS  |PASSAGENS E DESPESAS COM
ADM GERAL CORRENTES |LOCOMOCAO 1500 | R$22.192,16
DESPESAS  |OUTROS SERVIGOSDE
ADM GERAL CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1500 | R$ 25.520,98
DESPESAS | EQUIPAMENTOS E MATERIAL
ADM GERAL CORRENTES |PERMANENTE 1500 | R$55.480,40
CONSTRUCAO, REFORMA, AMPLIACAO E EQUIPAMENTO DE UNIDADES DE SAUDE
o DESPESAS ]
ATENCAO BASICA |DE CAPITAL |OBRAS E INSTALAGCOES 1500 | R$443.843,20
~, DESPESAS | EQUIPAMENTOS E MATERIAL
ATENCAO BASICA | DE CAPITAL |PERMANENTE 1500 | R$ 77.672,56
~, DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS
ATENGAO BASICA | DE CAPITAL | ANTERIORES 1500 | R$ 33.288,24

MANUTENCAO E EXPANSAO DA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

~, DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ATENCAO BASICA | CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500 | R$499.323,60
~, DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ATENCAO BASICA | CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.600 | R$ 2.200.000,00
~, DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ATENCAO BASICA | CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.605 | R$514.835,22

MANUTENCAO E EXPANSAO DA ESTRATEGIA DE SAUDE BUCAL

o DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ATENCAO BASICA | CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500 | R$ 443.843,20
o DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ATENCAO BASICA | CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.600 | R$ 1.000.000,00
o DESPESAS

ATENCAO BASICA |CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$ 1.000.000,00
o DESPESAS  |OUTROS SERVICOSDE

ATENCAO BASICA | CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500 | R$221.921,60
o DESPESAS  |OUTROS SERVICOSDE

ATENCAO BASICA | CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600 | R$ 1.000.000,00
o DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS

ATENCAO BASICA | CORRENTES | ANTERIORES 1.600 | R$ 434.823,00

MANUTENCAO DAS ACOES DE ATENCAO BASICA A SAUDE
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o DESPESAS | CONTRATAGAO POR TEMPO

ATENGAO BASICA | CORRENTES | DETERMINADO 1500 | R$ 5.353.858,60
- DESPESAS | CONTRATAGAO POR TEMPO

ATENGAO BASICA | CORRENTES | DETERMINADO 1.600 | R$ 90.000,00
- DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | FIXAS - PESSOAL CIVIL 1500 | R$ 4.993.236,00
- DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.600 | R$ 2.500.000,00
~, DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.605 | R$ 1.305.218,53
- DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | ANTERIORES 1.600 | R$ 18.600,00
- DESPESAS )

ATENGAO BASICA | CORRENTES | DIARIAS - CIVIL 1.600 | R$ 11.906,27
N, DESPESAS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$ 372.000,00
- DESPESAS | OUTROS SERVIGOS DE _

ATENGAO BASICA | CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.600 | R$ 150.000,00
- DESPESAS | OUTROS SERVIGOSDE

ATENGAO BASICA | CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1500 | R$ 554.804,00
N, DESPESAS | OUTROS SERVIGOSDE

ATENGAO BASICA | CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1.600 | R$ 11.373.693,73
- DESPESAS | OUTROS SERVIGOSDE

ATENGAO BASICA | CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1605 | R$ 2.417.744,99
N, DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | ANTERIORES 1.600 | R$ 1.455.245,04

MANUTENGAO E EXPANSAO DA ESTRATEGIA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE -
EACS

- DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | FIXAS - PESSOAL CIVIL 1500 | R$ 1.364.817,84
- DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.604 | R$ 8.396.180,00

PROGRAMA DE SAUDE NA ESCOLA

~, DESPESAS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1500 | R$ 77.169,24
~, DESPESAS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$ 31.404,00

IMPLANTAGAO DE CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS- CEO

~, DESPESAS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.500 | R$ 110.960,80
N, DESPESAS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$ 262.725,88
- DESPESAS | OUTROS SERVIGOSDE

ATENGAO BASICA | CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1.600 | R$ 200.000,00

IMPLEMENTAR O SERVIGO DE ATENGAO A SAUDE DA MULHER (FLUXOGRAMA DE
ATENDIMENTO)

- DESPESAS

ATENGAO BASICA | CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1500 | R$ 133.152,96
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DESPESAS

ATENCAO BASICA |CORRENTES |MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$ 100.000,00
DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE

ATENCAO BASICA | CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500 | R$ 166.441,20
DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE

ATENCAO BASICA | CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600 | R$ 100.000,00

IMPLEMENTAR O SERVICO DE ATENCAO A SAUDE DA CRIANCA (FLUXOGRAMA DE

ATENDIMENTO)
DESPESAS

ATENCAO BASICA |CORRENTES |MATERIAL DE CONSUMO 1.500 | R$ 77.672,56
DESPESAS

ATENCAO BASICA |CORRENTES |MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$ 100.000,00
DESPESAS  |OUTROS SERVICOS DE

ATENCAO BASICA |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500 | R$ 77.672,56
DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE

ATENCAO BASICA | CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600 | R$ 100.000,00

MANUTENCAO DAS ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE NO HOSPITAL E

MATERNIDADE

MEDIA DESPESAS | CONTRATACAO POR TEMPO

COMPLEXIDADE |CORRENTES |DETERMINADO 1.500 | R$ 1.109.608,00

MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500 | R$ 3.606.226,00

MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.600 | R$ 1.564.937,39

MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.605 | R$ 1.020.416,97

MEDIA DESPESAS  |OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500 | R$ 10.631.154,25

MEDIA DESPESAS  |OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600 | R$5.000.000,00

MEDIA DESPESAS  |OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.605 | R$2.303.796,99

MEDIA DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |ANTERIORES 1.500 | R$398.349,27

MEDIA DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |ANTERIORES 1.600 | R$60.057,29

MEDIA DESPESAS

COMPLEXIDADE |DE CAPITAL |OBRAS E INSTALACOES 1.500 | R$ 166.441,20

MANUTENCAO DA ATENCAO DOMICILIAR

MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500 | R$ 166.441,20

MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.600 | R$ 300.000,00

MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.605 | R$30.983,24

MEDIA DESPESAS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$ 350.000,00

MEDIA DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600 | R$ 350.000,00
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R$ 135.680,00

MANUTENCAO DO CENTRO DE ESPECIALIZACAO DIAGNOSTICA - CED

MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500 R$ 1.664.412,00
MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.600 R$ 200.000,00
MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.605 R$ 55.370,01
MEDIA DESPESAS

COMPLEXIDADE |CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.500 R$ 110.960,80
MEDIA DESPESAS  |OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500 R$ 221.921,60
MEDIA DESPESAS  |OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600 R$ 100.000,00
MEDIA DESPESAS EQUIPAMENTOS E MATERIAL

COMPLEXIDADE |DE CAPITAL |PERMANENTE 1.500 R$ 55.480,40

MANUTENCAO DO SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL AS URGENCIAS - SAMU

MEDIA DESPESAS |VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1500 | R$1.172.832,89
MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.600 | R$900.000,00
MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.605 | R$236.015,81
MEDIA DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |ANTERIORES 1500 | R$3.351,59
MEDIA DESPESAS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |MATERIAL DE CONSUMO 1.500 | R$201.948,66
MEDIA DESPESAS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$ 150.000,00
MEDIA DESPESAS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |MATERIAL DE CONSUMO 1.621 | R$ 200.000,00
MEDIA DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA FiSICA 1.500 | R$ 129.047,41
MEDIA DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA FIiSICA 1.600 | R$ 150.000,00
MEDIA DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500 | R$ 11.096,08
MEDIA DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600 | R$ 157.020,00
MEDIA DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.621 | R$202.675,00
MEDIA DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |ANTERIORES 1.600 | R$65.419,20

MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL - CAPS TIPO Il

MEDIA DESPESAS VENCIMENTOS E VANTAGENS
COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500 R$ 332.882,40
MEDIA DESPESAS VENCIMENTOS E VANTAGENS
COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.600 R$ 154.000,00
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MEDIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

COMPLEXIDADE |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.605 R$ 20.795,84
MEDIA DESPESAS

COMPLEXIDADE |CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.500 R$ 88.768,64
MEDIA DESPESAS

COMPLEXIDADE |CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.600 R$ 245.230,90
MEDIA DESPESAS  |OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600 R$ 121.703,86

IMPLANTACAO DO CENTRO DE ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL ALCOOL

E DROGAS- CAPS

AD
MEDIA DESPESAS
COMPLEXIDADE |CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.500 | R$228.091,02
MEDIA DESPESAS | OUTROS SERVICOS DE
COMPLEXIDADE |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500 | R$ 110.960,80

MANUTENCAO DO CENTRO DE REABILITACAO MARIA AMELIA BASTOS

MEDIA DESPESAS
COMPLEXIDADE |CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.500 | R$ 140.920,22
MEDIA DESPESAS
COMPLEXIDADE |CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$50.000,00
MEDIA DESPESAS  |OUTROS SERVICOS DE
COMPLEXIDADE |CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.600 | R$50.000,00
MEDIA DESPESAS  |OUTROS SERVICOSDE
COMPLEXIDADE |CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500 | R$55.480,40
MEDIA DESPESAS  |OUTROS SERVICOSDE
COMPLEXIDADE |CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600 | R$50.000,00

MANUTENCAO EXAMES DE ANALISES CLINICAS E DE RADIOLOGIA

MEDIA DESPESAS OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500 R$ 443.843,20
MEDIA DESPESAS OUTROS SERVICOS DE

COMPLEXIDADE |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600 R$ 50.000,00

AMPLIAR EXAMES DE

IMAGEM E POR METODOS GRA

FICOS DINAMICOS

MEDIA DESPESAS  |OUTROS SERVICOSDE

COMPLEXIDADE |CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.500 | R$ 1.109.608,00

MEDIA DESPESAS ~ |OUTROS SERVICOSDE

COMPLEXIDADE |CORRENTES |TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.600 | R$50.000,00

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

SUPORTE DESPESAS

PROFILATICO CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.500 | R$815.561,88

SUPORTE DESPESAS

PROFILATICO CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$ 1.048.353,24

SUPORTE DESPESAS

PROFILATICO CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.621 | R$419.341,32
FORTALECIMENTO DAS ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

VIGILANCIA DESPESAS

SANITARIA CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.500 | R$ 88.768,64

VIGILANCIA DESPESAS

SANITARIA CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$ 42.808,00

VIGILANCIA DESPESAS  |OUTROS SERVICOS DE

SANITARIA CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.600 | R$ 42.000,00
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VIGILANCIA DESPESAS | OUTROS SERVIGOSDE

SANITARIA CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1.600 | R$ 40.463,09

VIGILANCIA DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS

SANITARIA CORRENTES | ANTERIORES 1.600 | R$ 36.524,91
FORTALECIMENTO DAS ACOES DE VIGILANCIA, EPIDEMIOLOGICA, SAUDE DO

TRABALHADOR, AMBIENTAL E CONTROLE DE DOENGCAS

VIGILANCIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.600 | R$ 450.000,00

VIGILANCIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1605 | R$93.358,86

VIGILANCIA DESPESAS ]

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES | DIARIAS - CIVIL 1.600 | R$5.000,00

VIGILANCIA DESPESAS

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1500 | R$110.960,80

VIGILANCIA DESPESAS

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$600.000,00

VIGILANCIA DESPESAS  |OUTROS SERVIGOSDE

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1600 | R$627.811,92

VIGILANCIA DESPESAS | DESPESAS DE EXERCICIOS

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES | ANTERIORES 1.600 | R$ 145.000,00

DST/AIDS E HEPATITES VIRAIS

VIGILANCIA DESPESAS

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1500 | R$22.192,16

VIGILANCIA DESPESAS

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$ 67.868,92

VIGILANCIA DESPESAS | OUTROS SERVICOSDE

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1600 | R$62.807,96

EXPANSAO E FUNCIONAMENTO DA ESTRATEGIA DE AGENTES DE CONTROLE DE

ENDEMIAS

VIGILANCIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.500 | R$ 776.725,60

VIGILANCIA DESPESAS | VENCIMENTOS E VANTAGENS

EPIDEMIOLOGICA |CORRENTES |FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.600 | R$ 1.366.820,00

MANUTENCAO DAS ACOES DE ATENCAO BASICA A SAUDE

ALIMENTAGAOE |DESPESAS

NUTRICAO CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.500 | R$ 88.768,64

ALIMENTAGAOE |DESPESAS

NUTRICAO CORRENTES | MATERIAL DE CONSUMO 1.600 | R$97.359,50

ALIMENTAGAOE |DESPESAS |OUTROSSERVIGOSDE

NUTRICAO CORRENTES | TERCEIROS - PESSOA JURIDICA | 1500 | R$33.288,24
TOTAL GERAL R$ 114.813.295,89
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4. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O processo de planejamento tem estreita articulacdo e interdependéncia dos
instrumentos basicos, Plano Municipal, Programacdo Anual e Relatorio de Gestdo (PMS,
PAS e RAG), influenciando a definicéo de politicas e de recursos.

O processo de monitoramento e avaliagdo da Programacdo Anual deve ser continuo
entre as varias areas técnicas de responsabilidade de execugdo das Acdo e as apresentacdo
no conselho de saude do cumprimento e desempenho de metas e indicadores pactuados
devem ser no RDQA de cada quadrimestre, conforme determina a Lei n® 141/2012, de forma
a assegurar transparéncia e visibilidade, acompanhar a dinamica de implementacdo e

propiciar a possibilidade de revisdes periddicas.

Atenciosamente,
BERNARDETE DE Assinado de forma digital por
BERMARDETE DE LOURDES VEIGA
LOURDES VEIGA FERREIRA: 27988350382

FERREIRA:27988350382 Dados: 2025.03.11 11:49:59 -0300°
BERNARDETE DE LOURDES VEIGA FERREIRA
Secretaria Municipal de Satde de Sao José de Ribamar/MA

JULIO CESAR DE SOUZA MATOS
Prefeito Municipal de S&o José de Ribamar — MA

JULIO CESAR DE Assinado de forma digital
SOUZA por JULIO CESAR DE SOUZA

MATOS:06432549353
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